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	 A 85ª Semana Brasileira de Enfermagem (85ª SBEn) de 2024, que aconteceu no perío-
do de 12 a 20 de maio de 2024,promovida pela ABEn Nacional, como o tema “ROMPER ‘BOL-
HAS’ NO MUNDO ATUAL PARA O RESISTIR E OCOEXISTIR DA ENFERMAGEM”, teve como 
objetivos: Proporcionar espaços de amplo debate e reflexão acerca dosaspectos que tem 
fragmentado o campo da enfermagem e suas lutas; Favorecer maior intercâmbio trabalhado-
ras etrabalhadores, buscando promover maior aproximação das instituições de ensino e dos 
serviços de saúde; Estimulartrabalhadoras e trabalhadores e estudantes de todas as catego-
rias da enfermagem para repensarem sua prática ese engajarem na Associação Brasileira de 
Enfermagem (ABEn), e em movimentos que rompam as estruturas quesustentam modelos da 
atenção sob as bases biomédicas; Promover inquietações no campo da Enfermagem comvis-
tas a sensibilizar sujeitos para protagonizar lutas, tanto pela valorização do próprio campo, 
mas também aquelasque buscam conquistas sociais mais amplas, e, proporcionar espaços 
de escuta qualificada para aperfeiçoamento eo repensar da nossa prática associativa. (SBEn, 
2024)

	 Respalda da pelas orientações do “Caderno de Dicas” da Semana Brasileira de Enfer-
magem (2024), a metodologiada 85ª SBEn possibilitou debates em três eixos prioritários. 
Cada eixo, envolveu ementas, a saber: EIXO 1: “ROMPERAS ‘BOLHAS’ QUE DISTANCIAM OS 
ESPAÇOS DA FORMAÇÃO E DOS SERVIÇOS DE SAÚDE PARA PROMOVER A EFETIVAINTE-
GRAÇÃO ENSINO-SERVIÇO” Ementa: Aspectos que dificultam a integração ensino-serviço; 
Qualidade daformação e as contradições que envolvem o setor público e o setor privado; 
Incorporação de tecnologias naformação e nas práticas de cuidado e de gestão, que poten-
cializam ações nos territórios e demais cenários depráticas, sem empobrecer as relações 
humanas; Compreensão do território vivo como ponto de intersecção entrea formação e o 
trabalho, com incorporação das necessidades dos diversos grupos sociais em todo o percur-
soformativo, associado à lógica de organização do serviço e harmonia com necessidades do 
planeta; Atividades deensino e pesquisa como reflexo da necessidade dos grupos sociais e 
do sistema de saúde, com potencialidade detransformação social, desenvolvidas de forma 
articulada e com participação direta de quem produz o cuidado egerencia os serviços.

	 EIXO 2: “ROMPER A ‘BOLHA’ DO MODELO BIOMÉDICO COMO CONDIÇÃO FUNDANTE 
PARA A VALORIZAÇÃO DOSSABERES PRÓPRIOS DA ENFERMAGEM NO TRABALHO INTER-
PROFISSIONAL” Ementa: Desafios de implementaçãode modelos alternativos que tenham o 
cidadão como o centro da atenção à saúde; Impactos do modelo biomédico no trabalho 
multiprofissional; Evidências de como a enfermagem reforça o modelo biomédico (superval-
orização daprática hospitalar ou dos serviços de atenção secundária e terciária; supervalor-
ização das tecnologias duras); Arecorrente busca por uma aproximação ao trabalho médico 
ao propor “novas áreas” ou “cuidados avançados”;Necessidade de busca da autonomia e val-
orização do trabalho em enfermagem a partir do fortalecimento e aplicação de seus próprios 
saberes, retomando a essência de promoção da vida que contribua com o rompimentode 
outras estruturas sociais que sustentam o modelo biomédico.

	 EIXO 3: “ROMPER A ‘BOLHA’ DA ALIENAÇÃO POLÍTICA PARA FORTALECER OS ESPAÇOS 
DE LUTA INTERNOS EEXTERNOS AO CAMPO DA ENFERMAGEM.” Ementa: Autorreconheci-
mento das(os) trabalhadoras(es) emenfermagem como sujeitos políticos; Reconhecimento 
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da importância, em todos os níveis, da dimensão política naformação das(os) trabalhado-
ras(es) de enfermagem; Compreensão da valorização do trabalho em enfermagemcomo par-
te de conquistas sociais mais amplas da classe trabalhadora; Contradições e complexificação 
do mundo dotrabalho atual e desafios para o trabalho digno que perpassam por reconhec-
imento, condições de trabalho (com o agravante do envelhecimento da força de trabalho), 
organização da categoria e implicações para os movimentos associativos; Reconhecimento 
das lutas pela manutenção da vida (como o combate às guerras e as mudanças climática) 
como forma de coexistir no mundo; Fortalecimento interno do campo profissional, por meio 
do engajamento associativo, com interlocução e relações respeitosas e complementares das 
entidades em busca davalorização social e econômica e da visibilidade da profissão na socie-
dade; Protagonismo e qualificação da representação social e política da enfermagem; Pro-
blematização das ‘bolhas’ invisíveis do mundo da internet.

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
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	 “No contexto das mídias digitais e sua dinamicidade na rede mundial 
de comunicação contemporânea, a vida social adquiriu novas tonalidades 
com as comunidades abertas e fechadas das redes sociais, os aplicativos 
de mensagem e as plataformas online; pois, elas oferecem um ambiente 
confortável e algo que uma pessoa deseja ser, ver e conhecer, resguardado 
por um falso “anonimato” (SBEn, 2024, p.11)

	 Ademais, o documento orientador deste evento possibilita inúmeras reflexões sobre os 
riscos e benefícios das mídias digitais para o exercício da prática de enfermagem. Também 
chama atenção para as novas perspectivas de seu uso e das ferramentas de inteligência arti-
ficial na prática social dos profissionais de enfermagem em favor do coexistir da Enfermagem 
como profissão, disciplina e ciência (SBEn, 2024, p.12)

	 Cada seção estadual, promoveu localmente um conjunto de discussões em torno do 
tema central, favorecendo reflexões sobre as conquistas e desafios, contradições e dilemas 
que envolvem a formação na atualidade e no mundo do trabalho com vistas ao fortalecimento 
das organizações políticas da categoria para fazer frente aos problemas que comprometem o 
trabalho digno. 
	
	 Nesta obra o(a) leitor(a) encontrará informações sobre a Diretoria da ABEn-MA, as 
Comissões Organizadoras Polos Descentralizados, a metodologia, os objetivos, as metas al-
cançadas e as principais atividades desenvolvidas na 85ªSBEn e 54ª Jornada Maranhense de 
Enfermagem, tudo na perspectiva de demonstrar como quanto a seção MA valoriza a catego-
ria.
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Aspectos Gerais

Nome do evento: 85ª Semana Brasileira de Enfermagem   e 54ª Jornada Maranhense de Enfermagem 
da seção MA.

Período: 12 a 20 de maio de 2024.

Evento presencial e online – modalidade híbrida.

Realizado em 14  Polos Descentralziado.

Inscrições on-line no site da ABEn-MA com suporte da Evento GYN
Vasta programação científica, cultural e social;

Publicação dos trabalhos aprovados em anais (total trabalhos aprovados: 200)

Divulgado no site abenmaranhao.org, nas redes sociais instagram e facebook, nos grupos de no 
WhatsApp dos associados da ABEn-MA, dos Polos descentralizados e dos monitores por Polos;

Contatos:
E-mail:abenamaranhao@gmail.com
Site: abenmaranhao.org e Instagram: @abenmaranhao
Endereço: Avenida dos Holandeses, 14, Sala 406. Edifício Century Multiempresarial- Calhau. São 
Luís-MA.

Autores Organizadores:
Silvia Cristina Viana Silva Lima
Talita Raquel Almeida Portella
Patrícia Ribeiro Azevedo
Rosilda Silva Dias

Autores Colaboradores:
Adriana Carvalho de Sousa
Michael  Jakson   S. dos Santos
Alessandra Coelho Vivekananda Meireles
Liane Maria Rodrigues dos Santos 
Livia Alessandra Gomes Aroucha
Tamires Cavalcante Barradas
Érika Ferreira Tourinho
Francisca Jacinta Feitoza
Yuri Sandro Lima de Azevedo
Carla Bianca da Rocha Nunes
Camila Mendes Pereira
Mayara Pereira da Silva
Madaisa Pereira de Sousa
Josinete Rodrigues de Sousa
Pedro Pereira de Carvalho Sá Júnior
Marlon Barros Cardoso
Marcos Luís de Sousa Corrêa 
Elis Inês Pereira Alves Cardoso
Fernanda Alves Oliveira 

Lourenço Carvalho da Silva
Cecília Natielly da Silva Gomes
Valdete  Maria Cruz de Lima
Rosângela Nunes Almeida.
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DIRETORIA DA ABEn-MA

DIRETORIA DA ABEn-MA – Gestão 2022-2025

Silvia Cristina Viana Silva Lima - Presidenta;

Rosilda Silva Dias - Vice-Presidenta;

Adriana Carvalho de Sousa - Secretária-Geral;

Michael    Jakson   S. dos Santos - Diretor Financeiro;

Maria  Ieda  Gomes  Vanderlei - Diretora de Educação em Enfermagem;

Patrícia Ribeiro Azevedo - Diretora de Desenvolvimento da Prática Profissional e do Trabalho de 
Enfermagem;

Luzinéa de Maria Pastor S. Frias - Diretora de Estudos e Pesquisa em Enfermagem;

Iderlânia Maria de O. Sousa - Diretora de Comunicação Social e Publicações
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4 COMISSÕES ORGANIZADORAS

Comissões Organizadoras da 85ª Semana Brasileira de Enfermagem – SBEn e 54ª 
Jornada Maranhense de Enfermagem-JMEn
 
Presidência: Talita Raquel Almeida Portella 
Vice-presidência: Liane Maria Rodrigues dos Santos 
Assessora: Livia Alessandra Gomes Aroucha
 
Coordenadores 
Comissão de Monitoria: Yuri Sandro Lima de Azevedo e Carla Bianca da Rocha Nunes
 
Comissão de Divulgação: Camila Mendes Pereira e Mayara Pereira da Silva
 
Comissão de Temas e Documentação: Patrícia Ribeiro Azevedo – Presidente Membros do
Comitê Científico/Avaliadores:
 
Alessandra Coelho Vivekananda Meireles 
Ana Claudia Garcia Marques 
Cristina Rosângela do Nascimento Carneiro 
Delma Brito De Sousa 
Dorlene Maria Cardoso de Aquino 
Eremilta Silva Barros 
Fabiana Alves Soares 
Francisca Jacinta Feitoza De Oliveira 
Francyelle Costa Moraes 
Giselle Andrade Silva Lima Pires 
Janielle Ferreira de Brito Lima 
José Adailton Roland Diniz 
Liane Maria Rodrigues Dos Santos 
Lívia Cristina Sousa 
Luciane Sousa Pessoa Cardoso 
Macleya Gomes Silva 
Maria Luziene de Sousa Gomes 
Nair Portela Silva Coutinho 
Pedro Roberto Costa Lobato 
Roberta De Araújo E Silva
Rosilda Silva Dias 
Silvana Mendes Costa 
Silvia Cristina Viana Silva Lima 
Talita Raquel Almeida Portella 
Themys Danyelle Val Lima 
Walquiria Do Nascimento Silva
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Polos Descentralizados

Polos Descentralizados e respectivos Coordenadores e Apoiadores referências na organização e 
condução.

• Bacabal: Michael Jakson Silva dos Santos
• Balsas: Madaisa Pereira de Sousa
• Caxias: Rosângela Almeida , Silvia Viana e Patrícia Ribeiro (Apoiadoras)
• Chapadinha: Josinete Rodrigues de Sousa 
• Imperatriz: Pedro Pereira de Carvalho Sá Júnior
• Itapecuru Mirim: Marlon Barros Cardoso
• Paço do Lumiar: Silvia Cristina Viana  Silva Lima (Apoiadora)
• Pedreiras: Cecília Natielly da Silva Gomes e Valdete  Maria Cruz de Lima (Apoiadoras)
• Pinheiro: Tamires Cavalcante Barradas
• Santa Inês: Marcos Luís de Sousa Corrêa 
• São João dos Patos: Elis Inês Pereira Alves Cardoso
• São José de Ribamar: Fernanda Alves Oliveira 
• São Luís: Alessandra Coelho Vivekananda Meireles
• Timon: Lourenço Carvalho da Silva

5 POLOS DESCENTRALIZADOS
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Metodologias

 A diretoria da seção MA pautou sobre a organização da 85ª SBEn MA na Assembleia Estadual 
dos (as) Associados(as). Houve participação da Presidência da 85ª SBEn MA e o planejamento de 
várias agendas presenciais em São Luís e em outros municípios do estado, com objetivo de criação 
de Comissões Organizadoras descentralizadas por Polos, em sede de Regiões de Saúde.
 Uma das primeiras providências foi a oficialização dos pedidos de audiências com autoridades para 
o fortalecimento das parceriais.

• Presidenta da Assembleia Legislativa
• Secretário Municipal de Saúde de São Luís ( Coordenação de Enfermagem da rede municipal 

e 50 Enfermeiros(as) referências técnicas da Atenção Primária e Unidade de Média e Alta 
Compelxidade)

• Secretaria Adjunta de Atenção Primária e Vigilância em Saúde-SES-MA
• Gerência de Acompanhamento das Unidades Gestoras Regionais de Saúde da SES-MA
• Superintendência de Atenção Primária da SES-MA
• Coordenação Enfermagem do Hospital Universitário Unidades: Presidente Dutra e Materno-

infantil
• Presidente da EMSERH
• Coordenação do Parque Estadual do Rangedor na capital.

Reorganização do site e contratação da EVENTOGYN para as inscrições online, e contratação do 
plano PRO do Streamyard.

• Providenciamos materiais para o site da seção MA:  nome dos membros da Comissão Geral da 
Presidência e dos Polos Descentralizados;

 
 Textos para site: sobre 85ª SBEn MA,  Normas para a submissão de trabalhos e a III Edição da 
Mostra de Hanseníase// Novas Mostras: APS+ Vigilância em Saúde; Diversidade e Equidade.

 Planejamento de reuniões via google meet pré-85ª SBEn. Estabelecemos um calendário 
para a realização de lives com os Coordenadores das Comissões Intergetores Regionais e 
convide para o COSEMS MA. Foram produzidos apresentações personalizadas com dados que 
caracterizavam cada uma das 19 Região de Saúde, com as finalidades da ABEn e os objetivos da 
85ª SBEn. Foi preparado um material orientativo explicando os passos para a criação de Polos 
Descentralizados: Aceite – Criar o Polo – regionalizado; Adesão – Grupo do Polo; Pactuação 
Criação do Polo; Ter Coordenador/a e Vice e as Comissões: Secretaria/ Infraestrutura; Monitoria e 
a de Divulgação.

 Explicações sobre benefícios e a visibilidade e o reconhecimento da importância da categoria 
de Enfermagem/Homenageá-la; Certificações: Participante/inscrito; Membro de Comissão; 
Membro de Comitê Científico; Monitor/a e as Publicações –  3 Livros; Incentivo a efetivação de 
Parcerias; Programação – a definir coletivamente de acordo com a realidade local/participantes; 
Pactuações de acordo com cada realidade e os encaminhamentos.

 Foi elaborado e disponibilizado um documento norteador com a descrição das atribuições:
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PRESIDÊNCIA, compete às seguintes atividades:
• Participar das reuniões propostas pela Diretoria da seção sobre 85ª SBEn MA;
• Coordenar as Comissões dos Polos Descentralizados com apoio da Diretoria da seção;
• Propor programações do evento, em conjunto com as Comissões dos Polos Descentralizados;
• Promover  e viabilizar a execução das programações técnico-científico e financeira, em conjunto 

com a Diretoria da seção;
• Contribuir com as Comissões dos Polos Descentralizados com o apoio da Diretoria da seção;
• Elaborar, propor e encaminhar projeto de parceria a agências de fomento, órgãos financiadores 

e outros patrocinadores de eventos em conjunto com a Diretoria da seção;
• Elaborar a pauta, convocar e presidir as reuniões das Comissões dos Polos Descentralizados;
• Propor à diretoria da seção apresentações culturais; atividades de confraternização, jantar/

almoço por adesão ou em parceria (se houver)
• Propor à diretoria  serviço de atendimento à saúde e bem-estar dos participantes, convidados e 

parceiros(as);
• Assinar certificados juntamente com a presidente e vice-presidente da seção;
• Elaborar o Relatório Final do evento com apoio dos Coordenadores dos Polos Descentralizados.

 Comissão de Temas e Documentação, compete:

• Participar das reuniões propostas pela Diretoria da seção sobre 85ª SBEn MA;
• Definir a programação científica da 85ª SBEn MA, com apoio das Coordenações dos Polos 

Descentralizados;
• Submeter a programação científica à apreciação da Diretoria da seção.
• Propor nomes de conferencistas, palestrantes, e/ou outros profissionais, e de secretários, 

moderadores e coordenadores de sessão, para compor a programação científica do evento, com 
apoio das Coordenações dos Polos Descentralizados; 

• Organizar, juntamente com a Comissão de Secretaria/ infraestrutura, o livro do Relatório e os 
Anais, para publicação;

• Elaborar normas de inscrição, seleção e apresentação de trabalhos científicos, lançamento de 
livros, revistas e demais atividades científicas, tais como reunião de grupos de interesse, cursos/
oficinas/simpósios, rodas de conversa entre outras, submetendo  à Diretoria da seção;

• Organizar as diferentes sessões previstas na programação científica.

  Comissão de Secretaria/Infraestrutura, compete:

• Participar das reuniões propostas pela Diretoria da seção sobre 85ª SBEn MA;
• Elaborar o plano de trabalho, incluindo cronograma e recursos necessários ao seu 

desenvolvimento;
• Coordenar, orientar, acompanhar a inscrição de participantes pelo site do evento e avaliar o 

processo de inscrições com apoio da Diretoria da seção; 
• Acompanhar o processo de planejamento e desenvolvimento da programação do evento, em 

cada um dos Polos Descentralizados. Apoiar na negociação dos espaços físicos para a exposição 
científica e demais programações;

• Controlar as correspondências, convites aos palestrantes e convites às autoridades para o êxito 
do Evento com o apoio da Diretoria da seção; 

• Organizar, juntamente com a Comissão de Temas e Documentação a publicação do programa do 
site do evento, assim como a avaliação das atividades do evento e elaboração e publicação dos 
Anais;

• Acompanhar a instalação e funcionamento da Secretaria do evento, incluindo atendimento 



54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem 1413

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem

ao público; emissão e distribuição de certificados aos participantes, palestrantes, comissão 
organizadora, expositores e mesários; distribuição de crachás e material aos participantes, 
palestrantes, comissão organizadora e expositores (qdo for presencial, com apoio de cada 
Coordenador/a de Polo Descentralizado;

• Elaborar o relatório de atividades da Comissão, encaminhando-o para aprovação da Presidente 
do Evento e submeter à Diretoria da seção para compor o livro do relatório final.

  Comissão de Monitoria, compete:

• Participar das reuniões propostas pela Diretoria da seção sobre 85ª SBEn MA;
• Definir os critérios de seleção dos monitores e submeter à apreciação e aprovação da Presidente 

do evento e Diretoria da seção;
• Elaborar o plano de trabalho dos monitores, coordenar e supervisionar a sua implementação;
• Realizar o treinamento dos monitores para atuar no período do evento;
• Propor modelo de uniforme dos monitores para apreciação da Presidente e validação da 

Diretoria da seção;
• Estabelecer as diretrizes de atuação dos monitores no período pré-evento, durante e após o 

evento;
• Encaminhar a lista de monitores à Secretaria do evento para providenciar os certificados de 

participação (Terá o site/Plataforma);
• Prestar apoio, quando necessário, aos estudantes inscritos no evento;
• Elaborar o relatório de atividades da Comissão, encaminhando-o para aprovação da Presidente 

do evento que submeterá à diretoria do evento para compor o Livro do relatório final
• Apoiar à diretoria na produção do Livro II – VOZES DA ENFERMAGEM(Depoimento dos 

monitores).

 Comissão de Divulgação, compete:

• Participar das reuniões propostas pela Diretoria da seção sobre 85ª SBEn MA;
• Propor peças publicitária e submeter à apreciação da Presidente do evento que  submeterá à 

VALIDAÇÃO da diretoria; E, acompanhar a confecção e distribuição do material de divulgação 
do evento conforme for pactuado pela diretoria da seção para os Polos descentralizados; 

• Divulgar o evento em âmbito local, regional e nacional, após aprovação da Diretoria da seção;
• Providenciar a cobertura da imprensa, rádio e televisão para o evento, em conjunto com da 

Diretoria da seção;
• Elaborar boletins informativos durante o evento, em conjunto com as instituições parcerias, se 

houver;
• Responsabilizar-se por conteúdo das mídias sociais, submetendo à validação da Diretoria do 

evento; 
• Elaborar o relatório de atividades da Comissão, encaminhando-o para aprovação da Presidente 

e Vice-Presidente do evento que irá compor o  Livro do relatório final.

Visitas: Instituições de Ensino/Serviços de Saúde/Entidades representativas da Enfermagem/
Câmaras municipais e Assembleia Legislativa do MA

Realização de lives pré 85ª SBEn MA - Todas estão gravadas no canal do Youtube da seção.

Os novos  Polos criados – foram visitados, com agendamento prévio e realização de roda de 
conversas.
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Foi criado um forms para o cadastramento das respectivas Comissões Organizadoras.
Foi adaptada a arte da 85ª SBEn para criação dos Cards do MA, visto que aqui realizamos junto 
a 54ª Jornada Maranhense de Enfermagem; divulgação; dados sobre as inscrições; Comissão 
Organizadora;
- Foram criados Grupos específicos do whatApp para cada Polo descentralizados com as respecitvas 
comissões organizadoras.
- Criação DRIVE – repositório material – acesso a todos da Comissão.

- Utilizarmos o e-mail específico da 85ªSBEn MA
- As subcomissões se reunirão em separado para os encaminhamentos.
- Foram realizadas lives específicas com as comissões organizadoras dos novos Polos.
Inovou-se com a articulação e mobilização junto ao DSEI-MA – Amarante (Imperatriz Tem 85ª 
SBEn; Arame (Barra do Corda); Barra do Corda (6); Grajaú (Barra do Corda);Santa Inês – Tem 
85ª SBEn MA; Zé Doca e São Luís – Tem 85ª SBEn MA. Apresentamos sugestões nas reuniões 
presenciais e on-line: Mostra Boas Práticas – Definir  -Título e Normas; Oficina para elaboração de 
trabalhos; Minicursos – definir temas; Alguma Programação Presencial/híbrida – Qual Município?; 
Homenagem/Moção de Aplausos aos Profissionais de Enfermagem nas respectivas Câmaras 
Municipais. E outras sugestões após a 85ª SBEn – MOSTRA ITINERANTE nos Polos DSEI – com 
os trabalhos aprovados// Publicar um livro pela ABEn MA; Definirmos estratégias conjuntas – 
Municípios que já possuem Polo; Precisamos reunir com Gestores Regionais  e Coordenadores das 
CIR: de Barra do Corda e Zé Doca.

 Elaboração do edital de Monitoria para o processo seletivo - Análise do perfil do monitor 
(a):
• Experiências anteriores como monitor (a) em eventos;Não estar respondendo processo 

disciplinar na instituição de ensino; Conhecer e cumprir com o edital e normas da ABEn MA. E 
os critérios de desempate: Experiência em eventos como monitor (a) e maior período cursado.

- Instalação da Comissão Científica 
- Divulgação e Promoção nas Redes Sociais, Serviços de Saúde, Universidades e serviços de 
referências.

 Descrição: Foram realizados diversos posts nas redes sociais da ABEn Nacional e ABEn 
Maranhão para promover a 85ª  Semana Brasileira de Enfermagem e a 54ª Jornada Maranhense de 
Enfermagem. Os posts incluíam informações sobre as inscrições,c programação, com destaque ao 
convidados confirmados, e vídeos promocionais.
 
Lançamento do Edital de submissão de trabalhos científicos voltado para estudantes,profissionais 
de enfermagem, professores, pesquisados, incentivando as pesquisas e relatos de experiências 
da práticas profissionais. Pactuamos que o MA, teríamos 4 Eixos específicos da seção MA, além 
dos 3 eixos definidos pela ABEn Nacional: Eixo 4 – Mostra Científica em parceria com a REDE 
HANS – MA;  Eixo 5 – Mostra Científica em parceria com o DIASI – Cuidados de Enfermagem aos 
povos indígenas; Eixo 6 – Mostra Científica “ Diversidade e Equidade” – ABEn MA; Eixo 7- Mostra 
Científica sobre os trabalhos realizados pela Força Estadual de Saúde da SES-MA.

• Recebemos 200 trabalhos, todos foram aprovados. Todos os trabalhos foram apresentados e 
encontram-se gravados no Youtube da ABEn MA

• Todos os trabalhos aprovados pela Comitê Científico foram apresentados no formato e-poster 
gravado,  e estão disponíveis no canal do Youtube da seção MA. Listamos no final os reprectivos 
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links das salas. 
• Os melhores trabalhos foram selecionados, por categoria e receberam certificação de premiação.
 
 Foram utilizadas diferentes dinâmicas na realização das atividades de Pré-Evento.

 - Visitas  em Instituições de ensino que possuem curso de Graduação em enfermagem e cursos 
técnicos de enfermagem para  buscar parcerias, incentivar e promover a  SBEn

- Visitas de divulgação em diferentes serviços da capital: Hospital Universitário unidades 
Presidente Dutra e Materno-Infantil; Maternidade de Alta Complexidade do Maranhão – 
MACMA; Unidade Mista São Bernardo, Policlínica do Idoso, Centro de Saúde do Bairro de Fátima, 
com a participação dos monitores com fala. Foram momentos especiais. Olhar no olho dos colegas 
da categoria.
Sessões de Treinamentos Online: foram disponibilizadas para os monitores, estudantes e 
profissionais de enfermagem treinamentos objetivando a familiarizarem com as ferramentas 
digitais que foram utiilizadas  durante o evento, como plataformas de videoconferência e aplicativos 
de interação. Plataformas: Streamyard, Google meet e even3.
Encontros com monitores em São Luís, que reuniu municípios da região metropolitana (São 
Luís, São José de Ribamar e Paço do Lumiar). Reuniões preparatórias, com o objetivo de alinhar 
as informações sobre o evento entre os monitores e coordenadores de Polos, e ainda promover o 
acolhimento dos participantes, em busca da qualidade da organização da SBEn MA: Programação 
do dia 10 de Abril de 2024 - Turno Vespertino. Contou com a participação de representantes da 
ABEn Nacional; Presidência ABEn MA – Silvia Viana; a Presidência da SBEn – Talita Portela; 
Equipe de Coordenação do Polo São Luís e coordenação do COEST, seção MA. Local: Faculdade de 
Enfermagem – UFMA, Polo Centro. 
Segundo Encontro com os Monitores, uma programação, dia 20 de Abril de 2024,  das 08:00 às 
12:00. Foi denominado Encontrão de Monitores da 85ª SBEn – “Rompendo Bolhas para o      Amanhã”. 
Presença com fala: Presidência ABEn MA – Silvia Viana, Equipe de Coordenação do Polo São Luís 
e  COEST (Coordenação da 85ª SBEn). Local: Parque da Vale. Formato: Presencial. Resumo: O 
encontro matutino reuniu monitores da 85ª Semana Brasileira de Enfermagem com o objetivo de 
orientá-los sobre suas funções e responsabilidades durante o evento. A coordenação do polo São 
Luís forneceu diretrizes e materiais de apoio para assegurar a organização e o bom andamento das 
atividades previstas na programação principal. 
Na perspectiva das Comissões Organizadoras dos  Polos Descentralizados o foco inicial estava na 
busca de fortalecimento das parcerias existes para Polos já consolidados, e a busca de parcerias 
para os novos Polos. Todos estava focados na produção dos materiais audiovisuais e nos convites de 
profissionais para os Mesas Redondas, Conferências, Paineis, Whokshop, Minicursos. Realizaramos 
inúmeras visitas às Secretárias Municipais, rede de serviços e Instituições de Ensino, superior e ou 
cursos técnicos, na capital e nos Polos Descentralizados.

Lista das escolas e Instituições de Ensino Superior  e ou técnicas em que os estudantes participaram  
dos  Editais de monitoria – toralizando 535 monitores, 417 instritos e atuantes na programação dos 
diferentes Polos descentralizados.

• Capacitar (Centro de Capacitação de Pinheiro - MA)
• Centro Técnico Nossa Senhora das Graças – Caxias.
• Centro Universitário de Ciências e Tecnologia do MA – UNIFACEMA
• Centro Universitário Estácio
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• Centro Universitário Maurício de Nassau
• Centro Universitário Planalto do Distrito Federal - UNIPLAN 
• Centro Universitário Santa Terezinha – CEST
• Centro Universitário Uninovafapi
• Colégio Leonel Amorim
• Faculdade  do Centro Maranhense -FCMA
• Faculdade Anhanguera – São Luís – MA
• Faculdade de Ciências e Saúde – EDUFOR
• Faculdade de Educação São Francisco (Parceira em Pedreiras)
•  Faculdade de Imperatriz - FACIMP WYDEN 
• Faculdade do Baixo Parnaíba -FAP
• Faculdade do Maranhão – FACAM
• Faculdade Supremo Redentor – FACSUR (Pinheiro)
• Faculdades IPEDE - Instituto Pedreirense de Educação e Extensão
• Franscisco Almeira Carneiro - FAC 
• Instituto de Ensino Superior Franciscano - IESF (Paço do Lumiar) 
• Instituto Florence de Ensino Superior do MA
• Unidade de Ensino Superior do Sul do Maranhão -UNISULMA 
• Uniplan Bacabal - Centro Universitário
• Universidade Ceuma - UniCeuma - Campus Imperatriz-MA
• Universidade Ceuma - UniCeuma – Campus São Luís – MA
• Universidade Estadual do Maranhão Campus Bacabal - UEMA - (CESB)
• Universidade Federal do Maranhão – UFMA- Campus Imperatriz
• Universidade Federal do Maranhão – UFMA Campus São Luís 
• Universidade Federal do Maranhão-UFMA - Campus de Pinheiro 
• Universidade Paulista – UNIP.
• Univitoria – Pós-Graduação.
• Ynova Educacional Ltda – Pós-Graduação.

Pontos Focais da SES-MA membros da Comissão Organizadora

• Ledjane de Lemos Ferreira Leite 
• Leonardo Lagrange Sousa da Silva
• Nayane Lara Rocha Farias
• Ana Carolina U. R. Fernandes
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Parcerias – Unidades de Saúde da Rede Estadual com pontos focais autorizados pela SES-MA.

Fonte: SES - MA (2024)

Quadro 1: Unidades de Saúde parceiras da Rede Estadual com pontos focais autoriza-
dos pela SES-MA.
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Polo Descentralizado São Luís  - Instituições de ensino que os monitores deste Pólo estão 
vinculados:UFMA-Campus São Luís; Centro Universitário Santa Terezinha – CEST;Faculdade 
EDUFOR-São Luís; CentroUniversitário Maurício de Nassau; Uninassau Faculdade Pitágoras; 
Anhanguera São Luís; Instituto deEnsino de Superior Franciscano- IESF; Faculdade Florence; 
CEUMA; FAC- Francisco Almeida Carneiro;Faculdade do Maranhão-FACAM.
Monitores aprovados no edital:
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Adriely Thaise Regis Ribeiro
Aldenora Nicoli machado Costa
Alice Gracyelle Lima dos Santos
Alice Samily Silva Moreira Santos
Aline dos Santos Mendes
Ellen Rosy Santos Noia
Emanoely Lopes da Silva
Emanuelle de Jesus de Oliveira Ferreira
Emily Andressa Diniz Moraes
Emily Karoline Costa Gomes
Amanda Cristina Ferreira Amorim
Amanda Maria Mendes Braga
Erlinda do Bom Parto de Sena Correa
Estephane Karolayne Sousa Carvalho
Amanda Peixoto Cabral Vale
Amanda Raquel Garrido Barbosa da Conceição
Ana Gabriela dos Santos Moreira
Ana Maria Vieira Alves
Ana Paula Alves Silva
Ana Raira Ferreira Silva
Ana Shaylla Moraes Veras
Anaisa de Carvalho Ribeiro
Andressa Alves Ferreira
Andressa Campos Pereira
Angela Maria Furtado
Anna Júlia Santos Araujo
Anna Tamilly Rocha Silva
Anny Karolayne Pereira Mendes
Aryane oliveira França Lima
Áurea Luiza Vasconcelos Brandão
Beatriz Duarte Ferreira
Bianca Vieira de Carvalho
Brenda Gomes Silva
Bruna Eduarda Araújo Vasconcelos
Carla Ruth Rocha Bernal Martin
Cauã Castro Pereira
Dâmaris Delzuita Castro
Danielle Cutrim Mendes
Débora Jardim Vieira Pereira
Débora Moreno Sodré
Denise Regina Sousa Rodrigues

Dorileny Chagas
Edilane Grazielle Ferreira Penha
Eduarda Mendes Pimenta
Elba dos Santos Silva
Elias Maia Silva
Elislena Viana Santos
Ellen Carvalho Barbosa
Karla Thayane Cunha de Asevedo kaylanne
Ketlyn Baldez e Silva Leite 
Kleydson Miguel Souza Costa
Klycia Stefanny Ramos Martins
Laize Cristina de Sousa Linhares de Lima
Evellyn Serra Oliveira
Evelyn Cristina Santos Carvalho
Fabiana Santos Souza
Felipe Ávela da Silva Leiti
Fernanda Costa Rodrigues
Francilene de Queiroz Salazar Sousa
Gabriel Lima Campos
Gabriela de Fátima Gonçalves Cardoso
Gabriella Liene da Cruz Silva
Gabryelle Ferreira Teixeira
Geci Helen Mesquita Cordeiro
Geyse Reis Borges
Gleycielle dos Santos Cantanhede
Haélia Jovanna Melo de Araújo Diniz
Hanna de Mykelly Silva dos Santos
Hanna Gabryella de Moraes Mendes
Hildiellen MacêdoIasmyn Lorenna Cruz 
Campos
Lolete Holanda Pacheco
Jaina Laize de Nazaré Quadros
Jayanne Crystine Nascimento Milhomem
Jéssica Nayra Pereira Coelho
Jessica Roberta Muniz da Paz
Jhenifer Claudia Ribeiro Moreira
Jhonata dos anjos Neres
Joana dos Santos Ferreira
Joyce Adrielle Ferreira da Silva Santos
Julia Fontenelle Nery
Júlia Gabryelle da Silva Monteiro
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Julyanne de Andrade Matos
Kamilla Geovana Vieira Garces
Kamylla dos Santos de Sousa
Karen Emanuelle Morais Viana
Karina de Nazare Serra Sousa
Larissa Ferreira
Larissa Kethleen Diniz Henrique
Lays Costa Mota
Letícia Kalyne Pinheiro Nogueira
Luana de Souza Morais Rabelo Lucas 
Roberto Silva dos Santos 
Luis Vagner Ferreira Garces 
Madonna Silva Andrade 
Marclilton Rocha Silva 
Maria Camille Sousa da Silva 
Maria do Rosário da costa gomes 
Maria Julia Silva Travassos 
Maria lidivan Rodrigues Araújo Teixeira 
Maria Madalena Nogueira Barbosa Da Silva 
Matheus Antonio Maia Correia de Jesus 
Mayara Cristina Marques Nascimento 
Souta 
Melissa Gomes Andrade de Menezes 
Braga 
Mellyssa Monteiro Silva Melo 
Michaelle de Jesus Louzeiro Fonseca 
Mikaelly Santos da Silva 
Myrian Cantanhede Cruz 
Nágilla Hellem de Carvalho Feitosa 
Nara Luz Sales 
Nayara Rabelo Morais Pereira 
Paula Sarah Mendes de Araújo 
Pedro Afonso Araújo Moraes 
Priscila Raquel Martins Fajardo 
Rafaella Ribeiro Duarte 
Railany dos Santos Silva 
Rawenna Raissa Pereira Viana 
Rayane Nayara Rodrigues França Almeida 
Rebeca Nascimento dos Santos Malheiros 
Rebeca Nayra Penha da Silva 
Rebeca Stefani Barbosa Madeira 
Rivanna Cayre Feitosa Avelar Souza 
Rosangela Ribeiro do Nascimento 
Ruanna Gabriele Maia Carvalho 
Samara Araujo Oliveira 
Sâmara Bianca Sousa Garcês 
Sâmara Regina Almeida Silva 
Samara Santos Costa 
Sônia Maria Vieira Azevedo 

Sônia Regina do Espírito Santo Oliveira 
TayaneFerreira Pinheiro 
Thais Machado dos Santos 
Thalita Luane Cutrim Silva 
Thamires Alves Nazareth 
Thaynes Tháfnie Lopes Santos 
Thays Silva dos Santos 
Thayssa Cristina Nunes Silva 
Treyce Pinheiro Veras 
Vanessa Bismarque Costa Chaves 
Vanessa Costa Silva 
Vanessa de Jesus Amaral Sousa 
Vanessa Mota Moraes 
Vanessa Oliveira Aires 
Vanie da Silva Sousa 
Victoria Sales Ribeiro 
Vitória Coêlho madeira 
Wallérya Rayssa Almeida Linhares 
Werberson Fernandes Costa Coelho 
Willianny Santos Costa 
Yasmin Rilary Nascimento Alves
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No Polo Descentralizado de Bacabal

Polo Descentralizado de Bacabal - Instituições de ensino que os monitores deste Polo 
estão vinculados: UEMA - campus Bacabal; UNIPLAN; Pitágoras. 

Monitores aprovados no edital: 

Alana Karoline de Lemos Lima 
Aldenir Santos Ribeiro 
Ana Clara Costa Coêlho 
Ana Clara Mourão Fernandes 
Ana Maria Silva Andrade 
Ana Paula Costa da Silva 
Antonia da Conceição Silva 
Barbara Antonia dos Santos Silva 
Bruno Vieira da Silva 
Ellen Silva de Lima 
Emerson da Silva Ferreira 
Gleyce Kelly da Silva Bezerra 
Guilherme Kauan Nascimento Cantanhede 
Irenilda Victoria de Oliveira Medeiros 
Isabella de Figueiredo Almeida 
Iure Leone Ribeiro Souza 
Jessyane Mayara Sousa de Carvalho 
Joisenara Oliveira Sousa 
Jose Victor Gusmao Martins 
Julia Caylane da Silva Sousa 
Júlia Rebeca Arruda Nascimento 
Kailany Cristinne Viana dos Santos 
Kassandra Cristina Silva da Costa 
Kátia Silvana Sousa Ferreira 
Quéren Hapuque Silva Matos 
Richelly Jamires Pacheco Silva Reis 
Rita de Cássia dos Santos 
Roger Christian Maciel Reis 
Sarah Maurícia de Sousa Rodrigues 
Tamara Evelem de Oliveira da Silva 
Victoria Rillary Sena de Arruda 
Vitória Mendes Rosa 
Wallison Costa Ferreira 
Yara Kamila Brandão Félix
Kellen Jessica de Sousa Regio 
Kelvyn Wendel Silva Brígido 
Lilyan Vitória 
Luis Eduardo Lopes 

Maria Eduarda Carvalho Sousa 
Maria Isadora da Paz Moraes Melo 
Maria Jeyza Lima Oliveira 
Maria Luiza Baima Cutrim Rosa 
Maria Vitória Gomes Castro Mariana 
Rodrigues Andrade 
Mayara Barboza Silva 
Maryana Nonato Bispo Pereira 
Matheus Vinicius Reis de Sousa 
Melryjany Pereira Vieira 
Mylenna Soares Silva 
Nayssa dos Santos Silva
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No Polo Descentralizado de Codó

Polo  Descentralizado de Codó - Instituições de ensino que os monitores deste Polo estão vincula-
dos: Universidade Federal do Cariri e SEVEN

Monitores aprovados no edital:
Alessandro Jhordan Lima Mendes
Raquel Conceição Lago Castro

•	 Minicurso e outras Lives com os Monitores
 
Polo Descentralizado de Caxias - Instituição de ensino que os monitores deste Polo estão 
vinculados: Centro Universitário de Ciências e Tecnologia do Maranhão – UniFacema. 

Monitores aprovados no edital
 
Aline Lehar Feitosa Rios 
Ana Beatriz Santos de Abreu 
Ana Caroline Marinho Silva 
Ana Catarina da Silva Lima 
Andressa Rithelly Pessoa da Silva 
Anna Karenn Alves Pereira Da Silva 
Beatriz Gabriely Campos Lima 
Betania da Silva Rocha 
Bruno Damião Lima Menezes 
Carla Caroline Mendes da Cunha 
Daiane de Matos Silva 
Eduarda Gomes Farias 
Eliny Kathleen da Silva Castro Eloyse 
Antonelly Silva Lima 
Emily Jhordânia Lima Mendes 
Emily Louhanny Sousa da Silva Araújo 
Evellyn Kaylane Lima da Costa 
Fernanda de Arrais Mota 
Francisco Italo Moura da Silva Guilherme 
dos Santos Oliveira 
Hemylle Lorhana Silva Moura 
Irla Alves de Abreu 
Isabella Pinto dos Santos 
Isabelle Cristina Araújo da Silva 
Isabelle Sousa Santos 
Isadora Sayonara Ferreira Coelho 
Italo Melo de Souza 
Jadna Pinheiro dos Santos 
Joao Marcos conceição Lopes 
Jônatas de Lucena Lima 
Joselda Oliveira da Silva 
Juliana Kelly da Silva Souza 
Kauanny dos Santos Ferreira 

Kemille Brunna Viana dos Santos Cruz 
Lara Beatriz de Sousa Coelho 
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Lara Beatriz Silva dos Santos 
Lara Kaline da Silva Melo 
Laura Rayanne da Silva e Silva 
Leticia Chaves Lima 
Letícia Shaiany de Oliveira Cruz 
Lilia Beatriz Barros Da Silva 
Lohanna Salazar Alves 
Luan Chaves da Silva 
Luciana Cunha da Silva 
Luiza Vitoria Barros de Moura 
Manuella Tavares Bezerra 
Maria Eduarda Silva Doudement 
Maria Francisca Ferreira Lima de Souza 
Mariana do Nascimento Ribeiro 
Mayconn Douglas Alves dos Santos 
Natacha Caroline Fernandes de Araujo 
Carvalho 
Nikolas Rodrigo da Silva Pereira 
Renata Cruz Melo 
Samuel Vinicius Silva de Oliveira 
Sara Bianca da Silva Sousa 
Simone Raquel Oliveira Freires 
Tacielle Luiza Bastos Ozório Ferreira 
Thércia Máyra dos Santos Amorim 
Vitória Maria Martins Torres 
Wehemerson William Barbosa da Costa 
Willk dos Santos Meneses Reis
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Alguns Registros do Polo Descentralizado em Chapadinha:
 
20/05/2024: Abertura e a acolhida aos participantes.
 
21/05/2024 – Cerimônia do Jaleco
 
21/05/2024 – Minicursos:
 
Polo Descentralizado de Chapadinha - Instituições de ensino que os monitores deste Pólo 
estão vinculados: Faculdade do Baixo Parnaíba - FAP.
 
Monitores: 
Francingela Viana dos Santos 
Lolana Gomes da silva
Jackeline Silva 
João Francisco Almeida da Silva 
Juliana Sousa Cavalcante 
Marcos da Costa Oliveira 
Maria da Conceição de Sousa dos Santos 
Maria Irenildes Coelho de Moraes 
Michelly Paiva da Silva 
Victória de Araujo Oliveira
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No Polo Descentralizado de Codó

Polo  Descentralizado de Codó - Instituições de ensino que os monitores deste Polo estão vincula-
dos: Universidade Federal do Cariri e SEVEN

Monitores aprovados no edital:
Alessandro Jhordan Lima Mendes
Raquel Conceição Lago Castro

Polo Descentralizado de Imperatriz - Instituições de ensino que os monitores deste Polo 
estão vinculados: CEUMA, UFMA, FACIMP, FACIMP, Facimp Wyden, Unisulma e Ynova Pós.
 
Monitores aprovados no edital: 

Adrielle Carrilho Martins 
Ágatha Vieira Brasil 
Aline Mailane de Sousa Santos 
Amanda Kely Santos Rodrigues 
Ana Clara Silva Lima 
Ana Clara Soares Trindade 
Ana Clara Viana 
Ana Gabriela Nascimento da Silva 
Ana Ita Reis Santos 
Ana Karoline Mota da Silva 
Ana Lara Ribeiro Costa 
Ana Luiza Mendes Porto Silva 
Ana Paula Duarte Fonseca Coelho 

Ana Sofia Torquato Rodrigues Fernandes 
André Manoel Barros Almeida 
Ane Caroline Dias Ramos 
Angélica Adria Cruz Moreira 
Anna Maria Brandão França 
Annie Leticia de Holanda Ferreira 
Bianca Silva Ramos Garcia 
Biatriz Sousa Soares 
Bruna Tawany Santos Costa 
Caio Vinícius da Silva Santos 
Camila de Carvalho Ferreira 
Carlos Eduardo Bezerra de Carvalho Martins 
Carlos Eduardo Gomes Martins 
Daniela Valadares Lima 
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Danyevilly Marinho de melo 
Darcio Viana Sousa 
Davi Carvalho dos Santos 
Dayane dos Santos Vaz 
Dayane Santiago Borges 
Débora Jady Oliveira Lima 
Eduarda Costa Santos 
Eduarda Nascimento Costa 
Eduardo Pinto Milhomem 
Ana Alice Brito de Andrade Silva 
Ana Beatriz Araújo Sousa 
Ana Beatriz Assunção Fonseca Oliveira 
Ana Clara Franco Souza 
Elen Cristina Gomes da Silva 
Eloisa Brito Almeida Silva 
Emily Karoline Barbosa da Cruz 
Erika Amorim Dos Santos 
Ester Carla Melo Martins 
Evelly Sind Sampaio dos Santos 
Flávio Araújo Rodrigues 
Gabriel Severo Damacena 
Geovane Barra de Sousa 
Giovana Aguiar Soares 
Gisele Sousa Gomes 
Giulia Maciel Oliveira 
Helen Iléria Silva Reis 
Hellen de Lima Mercedes 
Hêmilly Sousa Matos 
Hemily Sousa Santiago 
Iandeyara da Silva Oliveira 
Inara de Souza Silva 
Isabella Brito Dos Santos 
Isabella Cordeiro Gomes 
Ithalyson da Silva Costa 
Jada Maria Silva Rodrigues 
Jamily do Nascimento Lira 
Jaqueline Silva Ramos 
Jessica de Souza Oliveira 
Jéssica Karolline Lima Leal 
João Pedro Carvalho Santos 
João Vitor Silva Ferreira 
Jocinaria Moreira da Conceição 
Jucileia Vítor da Silva 
Júlia de Arruda Gomes 
Julia Lima Torres 
Júlia Taiane Alves Firmo 
Karen Jayane dos Santos de Oliveira 
Karla Larissa Teixeira Nascimento 
Kauã Cipriana de Sousa Silva 
Keillyanne Lima da Silva 

Kellry da Silva Ramos 
Kemici de Sousa Chaves 
Láilla Beatriz Sousa Mota 
Larah Dos Santos Barros Freitas 
Lawanda Hickman da Silva Gonzaga 
Leticia Almeida de Sousa 
Leticia Silva Fernandes 
Letícia Silva Rabelo Pinheiro 
Luana Kaila Santos de Sá 
Lucas Ribeiro Araujo 
Lyssa Kelley Rodrigues Silva da Silva 
Manoel Eduardo Cardoso dos Santos 
Marcos Roniele de Sousa Macedo 
Marcos Vinicius Teixeira da Silva 
Maria Eduarda de Souza Tiotonho 
Maria Erika Silva Melo 
Maria Luiza Vieira Araújo 
Maria Naiara dos Santos Sousa 
Maria Ruthyellen Dias Araújo 
Maria Victoria Alves Ribeiro Sousa 
Mariana Santos Araújo 
Marina Sousa da Costa 
Mayra Silva Meira 
Monalisa Duarte da Silva 
Mylena Borges de Sousa 
Natália Gomes Ribeiro 
Natália Verner Leite 
Paulo Victor Rego da Silva 
Pedro Arthur da Silva Oliveira 
Raquel de Sousa Silva 
Rayane Karolyne Silva do Nascimento 
Rhanna Vitória Corrêa Lisboa 
Rialga Gomes Oliveira 
Roberta Jamylle Alves da Cunha Lima 
Ronicléia de Sousa Silva 
Samária Baima da Silva 
Samilly Lopes Grama 
Sara Ingrid Barbosa Santos 
Sara Laís Costa da Silva 
Sávio Moura dos Santos 
Selena da Silva lima 
Smilly Almeida Silva 
Thaís Guimarães Nascimento 
Thalita Alves Conrado 
Thiago de Sousa Farias 
Vitória de Sousa Silva 
Vitoria Tatiana Amarante Silva 
Yaara Soares Reis 
Yasmim Guimarães Nascimento 
Yasmin Natália Ribeiro Alencar
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No Polo Descentralizado de Itapecuru-Mirim
 
Reunião da Comissão Organizadora - Março de 2024
 
• Reunião da Comissão Organizadora – Abril e Maio/2024 – Roda de Conversa 
Polo Descentralizado de Itapecuru Mirim - Instituições de ensino que os monitores deste 
Polo estão vinculados: Centro Universitário Estácio; Instituto IPEDE Itapecuru-Mirim; Colégio 
Leonel Amorim.
 
Monitores aprovados no edital:
 
Alais Silva de Castro 
Camila Alves Garreto 
Carina de Oliveira Carvalho 
Cleudiane Viana de Souza da Conceição 
Daiane Costa Siqueira 
Eliane Campelo 
Elisemberg Sousa da Silva 
Euzanira Alves 
Josenilson Ferreira Lima 
Luziamirella mendes da Silva 
Maria Nonata Moreira Oliveira 
Natalia Cardoso dos Santos de Souza 
Rosimeire dos Santos Sousa

Polo Descentralizado de Paço do Lumiar - Instituição de ensino que os monitores deste 
Polo estão vinculados: Instituto de Ensino Superior Franciscano (IESF). 

Monitores aprovados no edital:
 
Ana Beatriz Monteiro Aguiar 
Ana Larissa Frazão Rêgo 
Andressa Cabral Costa 
Cacilma da Anunciação Ferreira Ribeiro 
Daniele Sousa santos 
Edilane Grazielle Ferreira Penha 
Geysa Raylla Silva e Silva 
Geyse Reis Borges 
Jamile Raquel Dornéles dos Santos Silva
Jessiane Pereira da silva 
Joice Gabriella Silva Diniz 
Juliana do Nascimento Ferreira 
Kamilla Geovana Vieira Garces 
Karina de Nazaré Serra Sousa 

Khawelly Fernanda Sampaio Sá 
Layla Maria Pereira Cardoso 
Lianna Martins Santos 
Lucas Diego do Rosario Reis 
Maria Eduarda de Araujo Lima 
Sâmia Karoline Caldas Silva Sara 
Talicia Cruz da Silva
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No Polo Descentralizado de Pinheiro

• Credenciamento

Polo Descentralizado de Pinheiro - Instituições que os monitores estão vinculados: UFMA 
Campus Pinheiro; FACSUR - Faculdade Supremo Redentor. 

Monitores aprovados no edital:

 
Ana Paula Costa Fonseca 
Ana Paula Monteiro Pimenta 
Brenda Larissa Silva Mello 
Cecília Albuquerque dos Santos Reis 
Diego Campos 
Elias Caldas Abreu 
Elys Camile Gama Matos 
Emeson Carlos Pimenta Meneses 
Fernanda Carolina Mendes Serra 
Francinete Costa Boaes 
Larissa Fernandes da Silva Oliveira 
Laysa Manuele Matos Costa 

Marcos Vinícius Silva da Cruz 
Maria Indila Silva e Silva 
Raissa Almeida Ribeiro 
Raquel Ferreira Ribeiro 
Rebeca Feitosa Monteiro 
Renata Gabriela Soares Teixeira 
Renata Hillary dos Santos Sardinha 
Rita de Cassia Costa Rodrigues 
Ronald Junio Pereira Sousa 
Wemerson Matheus Matos Silva 
Yasmin Cunha da Silva

No Polo Descentralizado de Santa Inês- Instituições de ensino que os monitores deste 
Polo estão vinculados: UEMA - Campus Santa Inês; Universidade Paulista-UNIP; Faculdade 
Unibras Santa Inês. 
• 13/05 - Abertura da 85ª SBEn na UEMA - Conferencista Adriana Carvalho -Secretária da 
ABEn MA e Vice Coordenadora do Polo.
 
• 13/05 - “Inovação e saúde o impacto das tecnoclogias no futuro da Enfermagem”.
 
Monitores aprovados no edital:

Alice Silva da Costa 
Aline Cristina Pereira 
Allyce Kelly Rodrigues morais 
Ana Beatriz Pinheiro Beserra 
Ana Luisa Benevides da Silva 
Ana Luisa Cavalcante da Silva 
Antonio Dias Carneiro Neto 
Arlean Lima da Conceição 
Beatriz Siqueira Meireles 
Bruna Kelly Santana Medeiros 
Bruna Silva Vieira 
Bruna Vieira Miranda De Carvalho 
Cris Bel Oliveira Sousa 
Davila Diana 
Débora Ellen Abreu Sousa 
Diná Cruz Ferreira 
Edariel Santos Sousa 
Eduarda Nycolle 
Elanny Loterio dos Santos 
Emmilly Cristina Silva Frota Teixeira 

Eneida Laís dos Santos Silva 
Erick Gilvan Dos Santos Gomes 
Erick Gilvan Dos Santos Gomes 
Evily Camily Benício de Sousa 
Fernando Expedito Santos Soares Neto 
Francisco Gabriel Sousa Araújo 
Gabryelle Galvão Belfort 
Graziely da Silva de Oliveira 
Hyêda Naffytally Sousa Coelho 
Isabelle Lawanne Caldas Rodrigues 
Isabelle Viana de França 
Jaine da Silva Oliveira 
Jaíne Pinto Pereira 
Jamily Fernanda Lima Silva 
Jeandrison Costa Campos 
Jhuly Gabriela Silva dos Santos 
Joanderson Ferreira da Conceição Silva 
João Paulo Silva Santos 
Késsia Jamilly Bezerra Souza 
Layra Layana Cantanhede Henrique 
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Ludmila de Sousa Moraes 
Maria Edneia Sousa Azevedo 
Maria Eduarda Bogea Boais 
Maria Eduarda da Silva Brito 
Maria Eduarda Gonçalves Paixão 
Nathálye souza.gomes 
Pamela Lameu Melo 
Rayssa Bezerra Oliveira 
Samylla dos Anjos Silva 
Samyra Lima dos Santos 

Sara Silva Oliveira 
Suanny Licá Costa 
Sulamita Braz Anceles
Vitória régia Silva de Sousa 
Viviane de Almeida Silva 
William Kássio de Oliveira Moraes 
Yasmin Alves Vieira 
Yasmin Gomes Silva

Polo Barra do Corda - Instituições de ensino que os monitores deste Polo estão vinculados: 
Faculdade do Centro Maranhense (FCMA) e Unicentro.
 
Monitoras aprovados no edital: 
Roseline Silva Vasconcelos 
Sharnaianny da Silva dos Santos

Polo Descentralizado de São José de Ribamar - Instituições de ensino que os monitores 
deste Polo estão vinculados: Centro Universitário Santa Terezinha – CEST e Instituto de 
Ensino Superior Franciscano IESF
 
Monitores aprovados no edital:
 
Samyra Nascimento Silva 
Ana Maria Vieira Alves

No Polo Descentralizado de Timon na Câmara de Vereadores
 
• Palestra: Superando o Modelo Biomédico Interprofissionalidade e Práticas Inclusivas 
em Enfermagem”. Convidada: Livia Aroucha. (Modalidade: online)
 
• No Hospital Regional Alarico Nunes Pacheco:
 
Polo Descentralizado de Timon - Instituições de ensino que os monitores deste Polo estão 
vinculados: Instituto de Ensino Superior Múltiplo- IESM; Centro universitário de ciências e 
tecnologia do Maranhão – UNIFACEMA; Uninassau e Centro Universitário Uninovafapi 

Monitores aprovados no edital:
 
Ana Erica de Souza Lima 
Antonia Carla Figueredo de Sousa 
Erika Karoline de Sousa Lima Ramalho de 
Figueirêdo 
Natália Monteiro de Lima Melo 
Tatiany Helen Vieira do Nascimento 
Taylane Sá Sipauba 
Victoria Ribeiro de Sousa Marques
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No Polo Descentralizado de Timon
Na Câmara de Vereadores

No Polo Descentralizado de Timon na Câmara de Vereadores
 
• Palestra: Superando o Modelo Biomédico Interprofissionalidade e Práticas Inclusivas 
em Enfermagem”. Convidada: Livia Aroucha. (Modalidade: online)
 
• No Hospital Regional Alarico Nunes Pacheco:
 
Polo Descentralizado de Timon - Instituições de ensino que os monitores deste Polo estão 
vinculados: Instituto de Ensino Superior Múltiplo- IESM; Centro universitário de ciências e 
tecnologia do Maranhão – UNIFACEMA; Uninassau e Centro Universitário Uninovafapi 

Monitores aprovados no edital:
 
Ana Erica de Souza Lima 
Antonia Carla Figueredo de Sousa 
Erika Karoline de Sousa Lima Ramalho de 
Figueirêdo 
Natália Monteiro de Lima Melo 
Tatiany Helen Vieira do Nascimento 
Taylane Sá Sipauba 
Victoria Ribeiro de Sousa Marques
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Objetivos e metas alcançadas

Objetivos e metas alcançadas na 85ª SBEn e 54ª JMEn no MA

Inúmeros objetivos foram alcançados:

• Proporcionar um ambiente propício para a discussão e interação entre discentes, profissionais e 
docentes sobre temas relacionados à temática do evento.

• Criação de novos Polos Descentralizados.
• Fortalecer a categoria através de assuntos atualizados e discussão sobre temas relevantes para 

enfermagem.
• Homenagens aos profissionais de Enfermagem (que há muitos anos se dedicam a profissão com 

ética e profissionalismo), em Câmara de Vereadores e em Serviços de Referências
• A meta de submissão trabalhos científicos no evento, foi alcançada.
• A meta de 400 monitores foi superada. Tivemos 535 monitores.

Relatório de inscritos na 85ª SBEn MA pela plataforma por cidade

Total Geral: 889 inscritos formalmente

Considerando a modalidade híbrida o número de participantes foi bem maior.
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6 OBJETIVOS E METAS ALCANÇADAS

Fonte: ABEn-MA (2024)

Figura - Relatório de inscritos na 85a SBEn MA pela plataforma por cidade
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• Um conjunto de atividades presenciais e online para organização da 85ª SBEn MA, no 
período defevereiro a abril, de 2024 foram fundamentais para o sucesso da 85ª Semana 
Brasileira de Enfermagem e da 54ª Jornada de Enfermagem;
 
• Os encontros e reuniões proporcionaram espaços de orientações e acolhimentos, 
preparando os monitores e coordenadores para desempenharem suas funções de maneira 
segura e prazeirosa, com eficiência; 
 
• A participação ativa das lideranças e da equipe de coordenação contribuirão para 
motivação dos envolvidos, reforçando o compromisso com a excelência no planejamento, 
organização e execução da SBEn;
 
• Reuniões de Comissões Organizadoras por Polo Descentralizado e lives temáticas;

• Também houve uma movimentação em busca do estabelecimento de parcerias para a 
captação de patrocínios com instituições de saúde, universidades, e empresas do setor. 

• Visitas para criação de comissão organizadora junto ao DSEI-MA/SESAI
 
• Diversas ações com os Polos descentralizados:
 
• Lançamento do Edital de Monitoria – 09 de março
 
•  Live de Acolhimento de Monitores – 20 de março. 
Monitores inscritos para o Encontrão dos Furadores de Bolhas – Live de acolhimento dos 
monitores dos 
Polos.
 
•Lançamento da 85ª SBEn MA, 22 de março
 
•Lançamento da Mostra da Diversidade – 1 de abril
 
•Live com a REDEHANS – 3 de abril – Incentivo a III Mostra Científica sobre a Hanseníase.
 
•Encontro Maranhense de Monitores da 85ª SBEn MA - 10 de abril
 
•Live sobre o eixo 3- temática central – 10 de abril – 20 horas
 
•Programação do dia 20 de Abril de 2024. Turno Matutino -Horário: 08:00 às 12:00. 
Encontrão de Monitores da 85ª SBEn – Rompendo Bolhas para o Amanhã. Local: Parque 
da Vale -Formato: Presencial
 
•Live de Acolhimento dos Monitores de todos os Polos – 22 de abril - Plataforma Google 
meet: com/qzx-kshv-dzn - encontra-se gravada
 
•Live sobre os eixos do tema central – 26 abril – foco no eixo 3.
 
• Workshops Preparatórios - Live de capacitação – 30 de abril. Workshop híbrido de 
construção de trabalho científico. 
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• Workshops Preparatórios - Live de capacitação – 30 de abril. Workshop híbrido de construção 
de trabalho científico. 

• Criação  pela  Comissão  de  Monitoria  de  uma  sala  para  postagem  das atividades produzidas 
pelos monitores. - Show de criatividade.

• Engajamento com a divulgações nas redes sociais:

Disponível em: https://www.youtube.com/watch?v=X3mwQeY-fss

Disponível em:https://classroom.google.com/c/NjcwNzI5NzcyMzMx

•Criação pela Comissão de Monitoria de uma sala para postagem das atividades 
produzidas pelos monitores. - Show de criatividade.

Figura – Flyers de divulgação do evento
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Fonte: ABEn-MA (2024)

Figura – Flyers de divulgação do evento
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Fonte: ABEn-MA (2024)

Figura – Flyers de divulgação do evento



54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem 33

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem

Figura – Flyers de divulgação do evento

Fonte: ABEn-MA (2024)
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Fonte: ABEn-MA (2024)

Figura – Flyers de divulgação do evento
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Fonte: ABEn-MA (2024)

Figura – Flyers de divulgação do evento
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• Visitas em Serviços de Saúde de referência e ampla divulgação nas redes sociais da ABEn MA.

• Visitas em Serviços de Saúde de referência e ampla divulgação nas redes sociais da ABEn MA.

Unidade Mista São Bernardo Policlínica do Idoso em São Luis-MA, unidade de 
referência estadual.

 Maternidade de Alta Complexidade do 
Maranhão – MACMA – Unidade de Referência 
Estadual. Divulgação em vários serviços em São Luís.
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• Visitas em Serviços de Saúde de referência e ampla divulgação nas redes sociais da ABEn 
MA.
 
Figura: Site da 85ª SBEn e 54ª Jornada Maranhense de Enfermagem

Figura – Site da 85a SBEn e 54a Jornada Maranhense de Enfermagem

Fonte: ABEn - MA (2024)



54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem 37

7 PONTOS POSITIVOS E DESAFIOS
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Pontos positivos e desafios na realização da 85ª SBEn e 54ª JMEn MA
 
Pontos positivos:
 
• Momento de reunir a categoria da enfermagem para debater sobre a organização dos 
profissionais, seus avanços e desafios.
 
• Espaço de debate e conversa entre profissionais e estudantes a fim de fortalecer a luta da 
categoria enquanto classe trabalhadora.
 
• A realização da 85ªSBEn e da 54ª Jornada Maranhense de Enfermagem contribuiram com 
um despertar dos profissionais da Enfermagem na perspectiva de novas conquistas na luta 
como classe trabalhadora.
 
• Ter contratado a eventoGYN e o StreamYard
 
• Ter estabelecido um calendário intenso de atividades presenciais e por meio de lives, que 
foram devidamente executada com parceiros chaves. Destaque para a RedeHans e DSEI.
 
• A presidente e alguns membros da seção MA terem visitado vários municípios e reunido 
presencialmente com colegas da categoria.
 
• A adesão de mais de 500 estudantes de 27 Instituições de Ensino, Superior e nível 
técnico por edital para exercerem a monitoria. Ao final, contamos com o apoio direto de 417 
monitores, superando a expectativas.
 
• Seção MA disponibilizou um banner e ou faixa para cada Polo Descentralizado 
Transmissão online da maioria das atividades programadas,o que possibilitou a participação 
remota das pessoas (do municipio e além fronteira).
 
• Vários Polos Descentralizados terem realizado homenagens de reconhecimento dos 
colegas Enfermeiros(as) e Técnicos(as) de Enfermagem., demostrando respeito por quem 
tanto tem contribuido com a Sistema de Saúde brasileiro.
 
• Fortalecimento e ampliação das parcerias estratégicas com as autoridades da saúde 
municipais e estadual, em busca da valorização da enfermagem e visibilidade do trabalho 
da Associação, a nivel nacional e estadual.
 
• Recebemos devolutiva dos Polos Descentralizados parabenizando a ABEn MA e a nacional 
pela realização da 85ª Semana Brasileira de Enfermagem, com uma temática tão oportuna 
e impactante, bem como pela metodologia aplicada pela ABEn MA com os municípios 
que permitiu engajamento e criação de Comissões organizadoras descentralziadas, 
ampliando assim o núemero de envolvidos, o que seguramente vem contribuindo para que a 
Enfermagem seja cada vez mais valorizada.
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Todos os trabalhos aprovados pela Comitê Científico, foram apresentados e encontram-se 
gravados, estão disponíveis no canal do Youtube da seção MA:
 
14/05 – BANCA 1 – 09h: https://www.youtube.com/watch?v=Fko88CFrKbc
 
14/05 – BANCA 1 – 15h: https://www.youtube.com/watch?v=aiFg3x8vwyE

14/05 – BANCA 1 – 19h- https://www.youtube.com/watch?v=FvdM8UmVGi8
 
14/05 – BANCA 2 – 09h: https://www.youtube.com/watch?v=zWSecbyNH9k
 
14/05 – BANCA 2 – 15h: https://www.youtube.com/watch?v=TL-Sk1UVTF4
 
14/05 – BANCA 2 – 19h: https://www.youtube.com/watch?v=zlk80pzI9cc
 
15/05 – BANCA 3 – 09h: https://www.youtube.com/watch?v=zWSecbyNH9k
 
15/05 – BANCA 3 – 15h: https://www.youtube.com/watch?v=uYXtODoeQmw
 
15/05 – BANCA 3 – 19h: https://www.youtube.com/watch?v=y-20LIJrXEk
 
16/05 – BANCA 4 – 09h: https://www.youtube.com/watch?v=TWWM7pltTWs
 
16/05 – BANCA 4 – 15h: https://www.youtube.com/watch?v=721IJN80jVc
 
16/05 – BANCA 4 – 19h: https://www.youtube.com/watch?v=EN3UmAd4cbc
 
17/05- BANCA 5 – 09h: https://www.youtube.com/watch?v=4BBdeezsZFA
 
17/05- BANCA 5 – 15h : https://www.youtube.com/watch?v=RGZFHAzxBdw
 
17/05- BANCA 5 – 19h: https://www.youtube.com/watch?v=ExEikxuFx2U
 
20/05 – BANCA 2 – 12 h: https://www.youtube.com/watch?v=pFkjZD8wcw8
 
20/05 BANCA – 3,4 – 09 h: https://www.youtube.com/watch?v=_2QXYiJITNc
 
20/05 –BANCA 5,6 – 09 h: https://www.youtube.com/watch?v=twujBVD9TjY
 
20/05 BANCA 5 – 19 h: https://www.youtube.com/watch?v=ExEikxuFx2U 20/05 

BANCA 6 – 19 h :https://www.youtube.com/watch?v=twujBVD9TjY
Todas as gravações de toda programação que foi híbrida estão disponíveis na sala do 
STREAM YEARD
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20/05 BANCA 6 – 19 h :https://www.youtube.com/watch?v=twujBVD9TjY 
Todas as gravações de toda programação que foi híbrida estão disponíveis na sala do 
STREAM YEARD

EIXO 1: Romper as ‘bolhas’ que distanciam os espaços da formação e dos serviços de 
saúde 

ASPECTOS SOCIODEMOGRÁFICOS DAS PESSOAS COM ESTOMIAS URINÁRIAS NO 
MARANHÃO (1 lugar)
 
• Santana de Maria Alves de Sousa 
• Ingrid Loyane Bezerra Balata Silva 
• Arthur Silva Soares
 
ANÁLISE DOS ÓBITOS DE MULHERES EM IDADE FÉRTIL POR FAIXA ETÁRIA NO ESTADO 
DO MARANHÃO (2 lugar)
 
• Joelmara Furtado dos Santos 
• Ingrid de Campos Albuquerque 
• Cleyce Jane Costa Moraes 
• Ronald Junio Pereira Sousa 
• Cecilia Albuquerque Dos Santos Reis
 
RELATO DE EXPERIÊNCIA SOBRE A CRIAÇÃO DA LIGA ACADÊMICA DE ENFERMAGEM EM 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA – LAEUE UEMA (3 lugar)
 
• Afonso Paulo Costa Ferro 
• Cleuton Rosa da Silva e Silva 
• Roger Christian Maciel Reis

Fonte: ABEn-MA (2024)

Figura – Printscreen do streamyard com as gravações da programação
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Todas as gravações  de toda programação que foi híbrida estão disponíveis na sala do STREAM 
YEARD

EIXO 1: Romper as ‘bolhas’ que distanciam os espaços da formação e dos serviços de saúde

ASPECTOS SOCIODEMOGRÁFICOS DAS PESSOAS COM ESTOMIAS URINÁRIAS NO MARAN-
HÃO (1 lugar)

• Santana de Maria Alves de Sousa 
• Ingrid Loyane Bezerra Balata Silva 
• Arthur Silva Soares

ANÁLISE DOS ÓBITOS DE MULHERES EM IDADE FÉRTIL POR FAIXA ETÁRIA NO ESTADO DO 
MARANHÃO (2 lugar)

• Joelmara Furtado dos Santos 
• Ingrid de Campos Albuquerque 
• Cleyce Jane Costa Moraes 
• Ronald Junio Pereira Sousa 
• Cecilia Albuquerque Dos Santos Reis 

RELATO DE EXPERIÊNCIA SOBRE A CRIAÇÃO DA LIGA ACADÊMICA DE ENFERMAGEM EM 
URGÊNCIA E EMERGÊNCIA – LAEUE UEMA (3 lugar)

• Afonso Paulo Costa Ferro
• Cleuton Rosa da Silva e Silva
• Roger Christian Maciel Reis

EIXO 2: Romper a ‘bolha’ do modelo biomédico como condição fundante para a valorização dos 
saberes próprios da enfermagem no trabalho interprofissional

TUBERCULOSE INFANTIL: UMA ANÁLISE EPIDEMIOLÓGICA NO BRASIL ENTRE OS ANOS DE 
2019 A 2023 (1 lugar)

• Alessandra Coelho Vivekananda Meireles 
• Francyelle Costa Moraes 
• Luana de Souza Morais Rabelo 
• Maria Lidivan Rodrigues Araujo Teixeira 
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EIXO 2: Romper a ‘bolha’ do modelo biomédico como condição fundante para a 
valorização dos saberes  próprios da enfermagem no trabalho interprofissional
 
TUBERCULOSE INFANTIL: UMA ANÁLISE EPIDEMIOLÓGICA NO BRASIL ENTRE OS ANOS 
DE 2019 A 2023 (1 lugar)
 
• Alessandra Coelho Vivekananda Meireles 
• Francyelle Costa Moraes 
• Luana de Souza Morais Rabelo 
• Maria Lidivan Rodrigues Araujo Teixeira 
• Treyce Pinheiro Veras
 
CARACTERIZAÇÃO DE IDOSAS PRETAS VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA NA CIDADE DE SÃO LUÍS- 
MA. (2 lugar)
 
• Rafael de Abreu Lima 
• Werberson Fernandes Costa Coelho 
• Clara Costa Fontes 
• Maria do Carmo Rodrigues Araújo 
• Juliana Carvalho Miranda Teixeira
 
SAÚDE MENTAL DE GESTANTES DE ALTO RISCO: CONSULTA DE ENFERMAGEM 
ROMPENDO “BOLHAS” E SUPERANDO DESAFIOS (3 lugar)
 
• Joelmara Furtado dos Santos 
• Andressa de Souza Guterres 
• Pérola de Jesus Pereira Camelo 
• Emerson Alves da Silva 
• Larissa Fernanda Menezes dos Santos
 
EIXO 3: Romper a ‘bolha’ da alienação política para fortalecer os espaços de luta internos 
e externos ao campo da enfermagem
 
FORTALECER OS ESPAÇOS DE LUTAS INTERNAS E EXTERNAS NO CAMPO DA 
ENFERMAGEM: relato de experiência de gestão da ABEN-MA 2022-2025 (1 lugar)
 
• Adriana Carvalho de Sousa 
• Michael Jakson Silva dos Santos 
• Maria Ieda Gomes Vanderlei 
• Patricia Ribeiro Azevedo 
• Rosilda Silva Dias 
• Silvia Cristina Viana Silva Lima
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A REPRESENTATIVIDADE DA ENFERMAGEM PARA O FORTALECIMENTO DO SISTEMA 
ÚNICO DE SAÚDE (2 lugar)
 
• Yasmim Rodrigues Alves 
• Deborah Cutrim Costa 
• Ana Carolina Alves da Hora 
• Loide Mendes Sales 
• Rafaela dos Santos Reis
 
O AVANÇO POLÍTICO DA ENFERMANGEM NO PERÍODO PÓS PANDÊMICO, EVIDENCIANDO 
A RELEVÂNCIA DA CATEGORIA E A OSCILAÇÃO DO PISO SALARIAL: UMA VISÃO 
POLÍTICA DO SER ENFERMEIRO (3 lugar)
 
• Lucas Diego do Rosario Reis
 
EIXO 4: Pactuado com a RedeHANS
 
O PAPEL DO ENFERMEIRO NA AVALIAÇÃO DE CONTATOS DE PACIENTES COM 
HANSENÍASE (1 lugar)
 
• Dorlene Maria Cardoso de Aquino 
• Letícia Almeida Rocha 
• Matheus Antonio Maia Correia de Jesus 
• Daniel Henrique Pinho Nascimento 
• Amanda Maria Mendes Braga 
• Julyanne de Andrade Matos
 
ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM PARA PREVENÇÃO E CONTROLE DE CONTATOS 
DOMICILIARES DE HANSENÍASE: REVISÃO INTEGRATIVA (2 lugar)
 
• Aldo Lopes da Costa Junior 
• Maria Victoria Alves Ribeiro Sousa 
• Karlos Adryan Viana de Sousa 
• Matheus Henrique Alves Leite
 
DESAFIOS DA ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM NO TRATAMENTO DA HANSENÍASE (3 
lugar)
 
• Dorlene Maria Cardoso de Aquino 
• Wendy Vitória Martins Cabral 
• Renata da Silva Rodrigues 
• Arícia Marques Braga 
• Elayne Silva Santos 
• Isabelle Barros Costa
 
EIXO 5: Pactuado com o DSEI MA COMPARAÇÃO DA INCIDÊNCIA DA DENGUE EM 
INDÍGENAS NAS PRIMEIRAS SEMANAS EPIDEMIOLÓGICAS DE 2023 E 2024 (1 lugar)
 
• Rosana De Jesus Santos Martins Coutinho 
• Willianny Santos Costa
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PROMOVENDO CUIDADOS CULTURALMENTE SENSÍVEIS: CONTRIBUIÇÕES DA 
ENFERMAGEM PARA A SAÚDE MATERNO-INFANTIL EM MULHERES INDÍGENAS NA 
GRAVIDEZ (2 lugar)
 
• Marcelino Santos Neto 
• Livia Maia Pascoal 
• Francisca Jacinta Feitoza de Oliveria 
• Italo Hugo Almeida Antero 
• Ezequiel Almeida Barros 
• Geovania Alencar de Sousa
 
JANEIRO ROXO: RELATO DE EXPERIÊNCIAS PARA ENFRETAMENTO DA HANSENÍASE NOS 
TERRITÓRIOS INDÍGENAS DO MARANHÃO (3 lugar)
 
• Macleya Gomes Silva 
• Lúcio Diênio Silva Santos Guajajara 
• Léa Márcia Melo da Costa 
• Katia Cristina Lopes Freitas
 
EIXO 6: Pactuado com o Grupo de Trabalho Diversidade e Equidade 
A ENFERMAGEM NA PREVENÇÃO DO HPV EM MULHERES LÉSBICAS E BISSEXUAIS: 
ROMPENDO BOLHAS NA CONSULTA GINECOLÓGICA (1 lugar)
 
• Silvia Cristina Viana Silva Lima 
• Layla Leticia Alves de Sousa 
• Joyce Fernanda Lima da Costa 
• Dolores Costa da Costa 
• Ellen Rosy Santos Noia
 
ENFERMEIRO: PROMOTOR DO CUIDADO E ACESSO IGUALITÁRIO AOS SERVIÇOS DE 
SAÚDE PARA PESSOAS LGBTQUIAPN+ (2 lugar)
 
• Caren Lauriane dos Santos Silva
 
O TRABALHO DA ENFERMAGEM FRENTE ÀS NECESSIDADES DE SAÚDE DA COMUNIDADE 
LGBTQIA+: COMPROMISSO ÉTICO-SOCIAL (3 lugar) 

• Douglas Moraes Campos 
• Emeson Carlos Pimenta Meneses 
• Solaine Araujo de Souza
 
EIXO 7: Pactuado com a SES-MA 
MORTALIDADE INFANTIL NO ESTADO DO MARANHÃO (1 lugar)
 
• Francisca Georgina Macedo de Sousa 
• Cristiannete Guimarães Corrêa 
• Dennyse Cristina Macedo Alves 
• João Victor Praxedes de Almeida 
• Daniel Henrique Pinho Nascimento 
• Leonardo Silva Melo
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PERFIL SOCIODEMOGRAFIO, OBSTÉTRICO E AUTOEFICÁCIA DE MÃES QUE AMAMENTAM 
NO PEITO (2 lugar)
 
• Livia Maia Pascoal 
• Floriacy Stabnow Santos 
• Marcelino Santos Neto 
• Ezequiel Almeida Barros
 
Desafios:
 
• Intensificar a mobilização e a divulgação de forma ampla, além de organizar estrutura para 
alcançar público externo e remotamente. Pensar em uma estratégia para envolver a sociedade 
em geral e conhecer o universo de profissional de Enfermagem.

• Ter plano de captação de recursos finaneceiros para estruturar as próximas edições.

• Intensificar com antecedência a visita nas IES e escolas técnicas para envolver mais a 
comunidade discente.

• Sensibilizar mais profissionais para aderir à Semana de Enfermagem enquanto espaço 
de debate político. Ter uma comissão organizadora com todos os membros dispostos a 
organizarem e executarem toda a programação, e principalmente pré-evento e no pós para 
fazer relatórios.

• Quantificar o número de inscritos no evento e nos minicursos e disponibilizar para cada Pólo 
previamente, para que possam se organizar quanto a auditório, materiais, etc.

• Disponibilidade prévia de materiais de mídia do evento para melhor divulgação e apresentação 
em ambientes a serem visitados.

• Sugestão serem providenciados vídeos com as falas do responsável pelo evento, seja 
ABEn-MA ou nacional, para serem apresentados no início do evento, como acolhimento aos 
participantes e aos Polosenvolvidos.
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9 CONSIDERAÇÕES FINAIS

	 A 85ª Semana Brasileira de Enfermagem (SBEn) foi um evento significativo que pro-
porcionou espaços de debate e reflexão sobre os desafios e oportunidades enfrentados pela 
enfermagem no Brasil. O tema “Romper ‘Bolhas’ no Mundo Atual para o Resistir e o Coexistir 
da Enfermagem” foi abordado em três eixos prioritários, que discutiram a integração ensino 
serviço, a valorização dos saberes próprios da enfermagem e a luta política para fortalecer a 
categoria (SBEn, 2024).

	 A temática é relevante para debate das práticas do cotidiano para o rompimento das 
“bolha”, em diferentes dimensões. Lopes DF et al (2023, p.236) considera que cidadãos mais 
conscientes dos efeitos de ‘bolha informacional’ poderão ser menos propensos a desenvolver 
realidades fundamentadas em óticas unilaterais.

	 Levitsky S & Ziblatt D (2018), nos alertam para o fato de que a democracia atualmente 
não termina com uma ruptura violenta nos moldes de uma revolução ou de um golpe militar. 
Precisamos observar atentamente a escalada do autoritarismo se dá com o enfraquecimento 
lento e constante de instituições como o judiciário e a imprensa, isso pode ser considerada 
uma erosão gradual de normas políticas de longa data.

	 Dentre os vários aspectos que foram discutidos durante o evento no Maranhão, nos 
diferentes Polos Descentralizados, destacam-se:

- A enfermagem enfrenta desafios significativos, incluindo a fragmentação do campo, a su-
pervalorização do modelo biomédico e a alienação política 
- A integração ensino-serviço é fundamental para promover a efetiva integração entre a for-
mação e o trabalho emenfermagem.
- A valorização dos saberes próprios da enfermagem é essencial para fortalecer a identidade 
profissional e promover aautonomia da categoria.
- A luta política é fundamental para fortalecer a categoria e promover conquistas sociais mais 
amplas.Também foram identificados e reafirmados alguns desafios, a saber:
- Superar as barreiras que distanciam os espaços da formação e dos serviços de saúde.
- Valorizar os saberes próprios da enfermagem e promover a autonomia da categoria.
- Fortalecer a luta política e o engajamento associativo para promover conquistas sociais 
mais amplas.

	 Pode-se afirmar que a 85ª SBEn no Maranhão foi um evento significativo que propor-
cionou espaços de debate e reflexãosobre os desafios e oportunidades enfrentados pela 
enfermagem, em diferentes contextos municipais, estadual e no Brasil. O evento demonstrou 
a importância da participação coletiva e do engajamento associativo para promover avalo-
rização da categoria e fortalecer a luta política, e, orientar as ações futuras da categoria e 
promover conquistas sociaismais amplas.
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ANEXOS
Anexo A- Quadro 2: Principais atividades realizadas durante a 85ª SBEn e 54ª JMEn no 
MA no Polo de São Luís (Capital)

32
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Principais atividade 85ª SBEn e 54ª JMEn

Principais atividades realizadas durante a 85ª SBEn e 54ª JMEn no MA

No Polo de São Luís (Capital)
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Convidada:
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Fonte: Fonte: ABEn - MA (2024)

• Programação do Polo São Luís
 
1º Dia – 12/05/24 Divulgação e Compartilhamento de Vídeo para Celebrar o Dia do(a) 
Enfermeiro(a). Divulgação e Compartilhamento nas redes sociais e site da ABEn Maranhão 
(YouTube).
 
2º Dia – 13/05/24 -14:00 – Solenidade de Abertura Nacional da 85ª SBEn: Transmissão: 
YouTube e vídeo local no Auditório ALEMA.
 
16:00 às 16:30 – Solenidade de Abertura Estadual da 85ª SBEn MA. Apresentação 
Cultural: Maria Mustafar Alves Pereira – artista (Voz e Violão) e Enfermeira abenista. 
Mesa de Abertura: Inúmeras autoridades representando a Secretaria de Estado da Saúde 
do Maranhão, da SEMUS da Capital, Conselho Estadual e COEST. Acolhida, boas-vindas e 
Conferência Magna com tema central pela Profa Dra Rosilda Silva Dias (Vice-Presidenta da 
ABEn-MA).
 
Modalidade Híbrida – Auditório Fernando Falcão - Assembleia Legislativa (ALEMA). 
https://www.youtube.com/watch?v=1kuBEPBd9Jk&t=2005s
 
• Minicursos – 13/05/24 
08:00 - Comunicação Efetiva: estratégias de comunicação para a segurança do paciente 
- Mayrlan Ribeiro Avelar.
 
	 14:00 - Passagem de cateter de nutrição enteral guiado por ultrassonografia - Ana 
Chaves Silva
 
3º Dia – 14/05/24 - 09:00 à10:00 – Mesa Redonda -Tema: “Desafios e Oportunidades na 
Integração Ensino-Serviço em Enfermagem” – Roseane Lustosa, Wiljanita Guimarães, 
Joyce Santos Lages.
11:00 às 12:00 – Workshop -Tema: “Ferramentas Digitais na Educação e Prática de 
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Enfermagem” – Danilo Marcelo Araújo dos Santos.
 
14:00 às 15:00 – Painel: Tema: “Avaliação de Competências em Contextos Reais de 
Trabalho” – Francelina Sandra de Sousa Lima e Rosilda Mendes da Silva.
 
Palestra Satélite -Tema: “Vencendo os desafios de ser enfermeiro na atualidade” – Dannylo 
Fontenelle.
 
4º Dia – 15/05/24 - Painel: Tema: “Superando o Modelo Biomédico: Interprofissionalidade 
e Práticas Inclusivas em Enfermagem” – Leopoldina Milanez da Silva Leite, Andrea Cristina 
Oliveira Silva, Abidiel Pereira Dias, Renata Silva Pinheiro.
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• Simpósio Satélite Tema: “Educação para uma Enfermagem Interprofissional e Plural” – 
Maria de Lurdes Carvalho Barbosa.
 
•  Simpósio Satélite: Tema: “Liderança e Gestão em Enfermagem” – Joenvilly Cardinele. 

•  Palestra Transversal: Tema: “Desmistificando o Atendimento Pré-Hospitalar (APH)” – 
Shirley Belfort Dutra.
 
• Momento de Confraternização: Café, Ciência e Arte Curso de Enfermagem São Luís/
CCBS; ABEn- MA e Diretoria e Enfermagem do Hospital Universitário.
 
• Minicursos: 
Suporte básico de vida - Gilzep Campos / Kessia Gomes / Rayane Batista / Tomé Junior 
 
• Decifre e Influencie pessoas - Paulo Nogueira / Yonna Barbosa / José Neres 

• Caracterização do Distrito Sanitário especial indígena do Maranhão (DSEI – MA) e o 
Trocesso de trabalho de Equidades Multidisciplinares - Raimundo Guilherme Mesquita 

14:00 - Oficina para avaliação gerontológica em ILPI com uso de ferramenta IVCF 20 - 
Janaina Monteles Aguiar / Luciane Thays Cantanhede G. Barbosa
 
14:00 - Noções Básica em Enfermagem Hiperbárica - Nathalia Raissa Seguins Duarte 
Bezerra
 
5º Dia – 16/05/24 -09:00 às 09:45– Mesa Redonda: Tema: “A Enfermagem Como Força 
Política” – Ana Lea Coelho e Rosilda Silva Dias
 
10:00 às 11:00 – Painel: Tema: “Romper a bolha para a construção de um Futuro Coletivo 
em Enfermagem” – Fórum da Enfermagem Maranhense.
 
11:30 às 12:00 – Painel: Tema: “Impacto das Leis e Regulamentações na Prática de 
Enfermagem”- Doralina Marques de Almeida.
 
• Minicursos:
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8:00 - Investigação, diagnóstico da infecção latente pelo Mycobcterium tuberculosis, 
e implementação do tratamento preventivo da Tuberculose - Neusa Maria Gonçalves 
Amorim

14:00 - Classificação em Manejo Clínico em Dengue - Maria de Socorro da Silva 

• 6º Dia – 17/05/24 - 8:00 às 12:00 – Minicursos:Reflexões sobre a Implementação do 
Processo de Enfermagem.

• Diretrizes práticas para o funcionamento da sala de vacina.
 
14:00 às 18:00 – Minicurso:Uso do teste rápido no monitoramento dos contatos 
domiciliares de Hanseníase.
 
Encerramento 20/05/24 - 09:00 – 10:00 horas. Conferência: “Os caminhos do sucesso para 
enfermagem” – Rafael Marinho.
 
09:30 às 12:00 – Lançamento de Livros da ABEn Maranhão. Apresentadora: Dra. Silvia 
Viana.
 
16:00 – Solenidade de Premiação: ranking dos melhores trabalhos científicos Local: 
plataforma youtube ABEn MA
 
16:00 – Programação do Bem-viver
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 16:00 – Solenidade de Premiação: ranking dos melhores trabalhos científicos Local: plata-
forma you tube ABEn MA

 16:00 – Programação  do Bem-viver

Disponível em: https://www.youtube.com/watch?v=6kMDJAfpT3k

Fonte: ABEn-MA (2024)

36
54° Jornada Maranhense de Enfermagem

Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem



54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem 5347

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem

No Polo Descentralizado de Bacabal
Anexo B - Quadro 3: No Polo Descentralizado de Bacabal
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Alguns Registros Fotográfico do Polo Descentralizado em Bacabal:

• Realização de testes rápidos e aferição de pressão arterial pelos monitores da SBEn

• Acolhimento e coleta de dados dos participantes na Ação.

Fonte: ABEn - MA (2024)

Alguns Registros do Polo Descentralizado em Bacabal:

• Realização de testes rápidos e aferição de pressão arterial pelos monitores da SBEn.

• Acolhimento e coleta de dados dos participantes na Ação.

• Panfletagem sobre Diabetes Melitus e Hipertensão Arterial na Ação Social.

• Abertura oficial do evento local: Ação Social com a participação dos monitores, comissão 
organizadora e participantes da comunidade. Presença da Presidente da ABEn MA que 
realizou umaroda de conversa sobre o tema central da 85ª SBEn MA.

• Monitores e comissão organizadora na Conferência “Um olhar diferenciado para aquele 
que cuida”Disponível em: https://www.youtube.com/watch?v=ChPupMQ1UXI
 
• Conferência “Um olhar diferenciado para aquele que cuida” e Oficina com a Psicóloga 
DandaraCristina Carneiro Viana no Hospital de Retaguarda de Bacabal (Modalidade hibrida)

• Mesa Redonda “Romper bolhas no mundo atual para o resistir e o coexistir da enfermagem” 
com aLider do Sindicato de Servidores Públicos e Enf.ª Valdiza Vieira Silva e Enfermeiros 
Miguel Sérgio, MariaBeatriz Pereira, Ana Claudia Varão e Mediador: Michael Jakson Silva dos 
Santos. 

•Monitores e profissionais do Hospital de Retaguarda de Bacabal no Minicurso “Desmistificando 
o ECGna prática” com o José Vitor Miranda Cardoso (Modalidade híbrida).

• Minicurso “Desmistificando o ECG na prática” com o Dr. José Vitor Miranda Cardoso.

• Minicurso “Segurança do paciente – assistência de enfermagem no preparo e administração 
demedicamentos”, com a Enfa. Patrícia Helen Abreu Silva (Modalidade híbrida)Disponível 
em: https://www.youtube.com/watch?v=ChPupMQ1UXI
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No Polo Descentralizado de BalsasAnexo C - Quadro 4: No Polo Descentralizado de Balsas

Fonte: ABEn-MA (2024)
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 14:00 - Passagem de cateter de nutrição enteral guiado por ultrassonografia - Ana Chaves 
Silva

 3º Dia – 14/05/24 - 09:00 à10:00 – Mesa Redonda -Tema: “Desafios e Oportunidades na In-
tegração Ensino-Serviço em Enfermagem” – Roseane Lustosa, Wiljanita Guimarães, Joyce Santos 
Lages.

 11:00 às 12:00 – Workshop -Tema: “Ferramentas Digitais na Educação e Prática de Enfer-
magem” –  Danilo Marcelo Araújo dos Santos.

Alguns Registros do Polo Descentralizado em Balsas: 
 
Roda de Conversa: Rompendo a bolha para o autoconhecimento, gerenciando às emoções 
no dia a dia da Enfermagem.
 
Polo Descentralizado de Balsas - Instituição de ensino que os monitores deste Polo estão 
vinculados: Universidade Estadual do Maranhão – UEMA.
 
Monitores aprovados no edital:
 
Jéssica Martins Matos 
Laura Aparecida Silva Alves 
Leonara Coelho Bezerra Sousa 
Maria Fernanda de Castro Nunes 
Maryelle Kellyne Lopes Santos 
Micael Pereira Saraiva 
Nathália Rocha Faria 
Nicolly Herculano 
Raissa Vitoria Vasconcelos do Nascimento 
Vivian Alves de Araújo 
Yara Silva 
Yasmim de Sousa Viegas

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
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Polo Descentralizado CaxiasAnexo D - Quadro 5: Polo Descentralizado Caxias
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• Alguns Registros Fotográfico do Polo Descentralizado em Chapadinha:

20/05/2024: Abertura e a acolhida  aos participantes.

21/05/2024 – Cerimônia do Jaleco

Fonte: ABEn-MA (2024)
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No Polo Descentralizado de Caxias

Fonte: ABEn-MA (2024)
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No Polo Descentralizado de Codó

Polo  Descentralizado de Codó - Instituições de ensino que os monitores deste Polo estão vincula-
dos: Universidade Federal do Cariri e SEVEN

Monitores aprovados no edital:
Alessandro Jhordan Lima Mendes
Raquel Conceição Lago Castro

Anexo E - Quadro 6: No Polo Descentralizado de Codó

Fonte: ABEn-MA (2024)
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 Polo Descentralizado de Imperatriz

de

Anexo F - Quadro 7: Polo Descentralizado de Imperatriz
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No Polo Descentralizado de Imperatriz
Fonte: ABEn-MA (2024)

No Polo Descentralizado de Imperatriz
 
• Dia 16.05 - de 08 às 11h - Minicurso: “Controle de hemorragias”
 
• Prática de Torniquete
 
• Prática de Torniquete
 
• 19 às 22h - Minicurso : “Manobras de RCP”
 
• Dia 20.05 – Solenidade na Câmara de Veradores de Imperatriz – Homenagens aos 
profissionais da Enfermagem
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Anexo G - Quadro 8: No Polo Descentralizado de Itapecuru-Mirim

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem

70
54° Jornada Maranhense de Enfermagem

Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem

No Polo Descentralizado de Itapecuru

Reunião da Comissão Organizadora -  Março de 2024
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Paulo Victor Rego da Silva
Pedro Arthur da Silva Oliveira
Raquel de Sousa Silva 
Rayane Karolyne Silva do Nascimento 
Rhanna Vitória Corrêa Lisboa
Rialga Gomes Oliveira 
Roberta Jamylle Alves da Cunha Lima 
Ronicléia de Sousa Silva 
Samária Baima da Silva 
Samilly Lopes Grama 
Sara Ingrid Barbosa Santos 
Sara Laís Costa da Silva 
Sávio Moura dos Santos
Selena da Silva lima 
Smilly Almeida Silva 
Thaís Guimarães Nascimento 
Thalita Alves Conrado 
Thiago de Sousa Farias
Vitória de Sousa Silva 
Vitoria Tatiana Amarante Silva
Yaara Soares Reis
Yasmim Guimarães Nascimento 
Yasmin Natália Ribeiro Alencar 

No Polo Descentralizado de Itapecuru Mirim

Fonte: ABEn-MA (2024)
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Layla Maria Pereira Cardoso 
Lianna Martins Santos
Lucas Diego do Rosario Reis 
Maria Eduarda de Araujo Lima
Sâmia Karoline Caldas Silva 
Sara Talicia Cruz da Silva

No Polo Descentralizado de Pedreiras:
Anexo H - Quadro 9: No Polo Descentralizado de Pinheiro
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No Polo Descentralizado de Pinheiro

• Credenciamento

Fonte: ABEn-MA (2024)

No Polo Descentralizado de Pinheiro

• Credenciamento
 
• Abertura oficial do evento local: mesa redonda com a comissão organizadora e a 
convidada Enfa. Cristina Oeiras
 
• Conferência “Gênero, cor e saúde: um olhar necessário/urgente da enfermagem na 
atualidade” com Enf. Douglas Campos e Conferência “Empreendedorismo na enfermagem - 
uma forma de romper bolhas” com o Enf. Emerson Frank
 
• Mesa Redonda “Desafios e oportunidades na integração Ensino Serviço em 
Enfermagem” com o Enf. Felipe Ferreira e Enfas. Alice Bianca, Luciane Cardoso e Ingrid 
Albuquerque 

• Conferência “O papel decisivo do Enfermeiro na gestão e avaliação de programas de 
saúde na APS”, com a Enfa. Jamily Bittencourt

Imagem: Divulgação do evento

Fonte: ABEn-MA (2024)
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No Polo Descentralizado de Pinheiro

• Credenciamento
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• Minicurso “Técnicas de Limpeza de Feridas e Materiais básicos” com a Enfa. Tamires 
Barradas
 
• Minicurso “Ferramenta terapêutica para o cuidado em enfermagem: acessos venosos” 
com a Enfa. Mayra Sharlenne Moraes
 
• Minicurso “Manejo de cateteres urinários em usuários com trauma raquimedular” com 
as Enfas. Tamires Barradas Cavalcante e Luciane Cardoso.
 
• Conferência online “O cuidado humanizado na UTI-NEO: o protagonismo do profissional 
enfermeiro” com a Enfa. Nalma Carvalho.
 
• Conferência online “As diferenças do sistema de saúde e processos de enfermagem no 
Brasil e Canadá” com a Enfa. Rebeca Arrais
 
• Ação do Projeto Laços de Cuidado
 
• Conferência online “Enfermagem em cuidados paliativos” com a Enfa. Pabline Medeiros
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No Polo Descentralizado de Pinheiro

• Credenciamento
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Anexo I - Quadro 10: No Polo Descentralizado de Santa Inês

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem

82
54° Jornada Maranhense de Enfermagem

Romper “bolhas” no mundo atual para o resistir e coexistir da Enfermagem

54° Jornada Maranhense de Enfermagem
Romper “bolhas” no mundo atual para oresistir e coexistir da Enfermagem

No Polo Descentralizado de Santa Inês

Trabalhos

Fonte: ABEn-MA (2024)
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Anexo J - Quadro 11: No Polo Descentralizado de São João dos Patos
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Beatriz Siqueira Meireles 
Bruna Kelly Santana Medeiros 
Bruna Silva Vieira 
Bruna Vieira Miranda De Carvalho
Cris Bel Oliveira Sousa 
Davila Diana
Débora Ellen Abreu Sousa 
Diná Cruz Ferreira 
Edariel Santos Sousa 
Eduarda Nycolle
Elanny Loterio dos Santos 
Emmilly Cristina Silva Frota Teixeira 
Eneida Laís dos Santos Silva 
Erick Gilvan Dos Santos Gomes
Erick Gilvan Dos Santos Gomes
Evily Camily Benício de Sousa 
Fernando Expedito Santos Soares Neto 
Francisco Gabriel Sousa Araújo
Gabryelle Galvão Belfort 
Graziely da Silva de Oliveira 
Hyêda Naffytally Sousa Coelho 
Isabelle Lawanne Caldas Rodrigues 
Isabelle Viana de França 
Jaine da Silva Oliveira 
Jaíne Pinto Pereira 
Jamily Fernanda Lima Silva

Jeandrison Costa Campos 
Jhuly Gabriela Silva dos Santos 
Joanderson Ferreira da Conceição Silva 
João Paulo Silva Santos 
Késsia Jamilly Bezerra Souza
Layra Layana Cantanhede Henrique
Ludmila de Sousa Moraes 
Maria Edneia Sousa Azevedo
Maria Eduarda Bogea Boais 
Maria Eduarda da Silva Brito
Maria Eduarda Gonçalves Paixão
Nathálye souza.gomes
Pamela Lameu Melo 
Rayssa Bezerra Oliveira 
Samylla dos Anjos Silva 
Samyra Lima dos Santos 
Sara Silva Oliveira 
Suanny Licá Costa 
Sulamita Braz Anceles 
Vitória régia Silva de Sousa 
Viviane de Almeida Silva 
William Kássio de Oliveira Moraes 
Yasmin Alves Vieira
Yasmin Gomes Silva
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Fonte: ABEn-MA (2024)

No Polo Descentralizado de São João dos Patos
 
• Minicurso: “Imobilização Ortopédica” - Ministrante: Eliedson Pereira dos Santos
 
• Minicurso: Feridas e coberturas - Ministrante: Gustavo Borburema
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Anexo L Quadro 12: Polo Descentralizado de Timon
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Polo  Descentralizado de São José de Ribamar - Instituições de ensino que os monitores deste Polo 
estão vinculados: Centro Universitário Santa Terezinha – CEST e Instituto de Ensino Superior Fran-
ciscano IESF

Monitores aprovados no edital:
Samyra Nascimento Silva
Ana Maria Vieira Alves
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No Polo Descentralizado de Timon
Na Câmara de Vereadores

Fonte: ABEn-MA (2024)
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Anexo M - Quadro 13: No Polo Descentralizado de Paço do Lumiar

Fonte: ABEn-MA (2024)
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No Polo Descentralizado de Paço do Lumiar

Polo  Descentralizado de Paço do Lumiar- Instituição de ensino que os monitores deste Polo estão 
vinculados: Instituto de Ensino Superior Franciscano (IESF).

Monitores aprovados no edital:
Ana Beatriz Monteiro Aguiar 
Ana Larissa Frazão Rêgo 
Andressa Cabral Costa
Cacilma da Anunciação Ferreira Ribeiro 
Daniele Sousa santos 
Edilane Grazielle Ferreira Penha 
Geysa Raylla Silva e Silva 
Geyse Reis Borges 
Jamile Raquel Dornéles dos Santos Silva 
Jessiane Pereira da silva
Joice Gabriella Silva Diniz 
Juliana do Nascimento Ferreira 
Kamilla Geovana Vieira Garces
Karina de Nazaré Serra Sousa
Khawelly Fernanda Sampaio Sá 

Trabalhos
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No Polo Descentralizado da Barra do Corda

Polo Barra do Corda - Instituições de ensino que os monitores deste Polo estão vinculados: Facul-
dade do Centro Maranhense (FCMA) e Unicentro.

Monitoras aprovados no edital:

Roseline Silva Vasconcelos
Sharnaianny da Silva dos Santos

Anexo N - Quadro 14: No Polo Descentralizado da Barra do Corda

Fonte: ABEn-MA (2024)
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Anexo O - Quadro 15: No Polo Descentralizado de São Jose de Ribamar
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No Polo Descentralizado de São Jose de Ribamar
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No Polo Descentralizado de São José de Ribamar

• Comissão Organizadora do Eventoredenciamento

• Abertura com  a palavra das Coordenadora e Vice Coordenadora do Polo. Evento contou com a 
presença da gestora municipal de saúde.

Fonte: ABEn-MA (2024)

No Polo Descentralizado de São José de Ribamar
 
• Comissão Organizadora do Eventoredenciamento 

• Abertura com a palavra das Coordenadora e Vice Coordenadora do Polo. Evento contou 
com a presença da gestora municipal de saúde. 

• Formação da Mesa de Autoridades
 
• Momento lúdico com Música cantada pela Enfermeira do Município
 
• Momento lúdico com Música cantada pela Enfermeira do Município
 
• Conferência de Abertura
 
• Momento lúdico com música cantada pelo Enfermeiro do município
 
• Paródia da Enfermagem
 
• Entrega de Lembranças
 
• Lembranças entregues

Banners, Camisas, Faixa, Decoração
Imagem: Lembras entregues no evento

Fonte: ABEn-MA (2024)
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• Banners, Camisas, Faixa, Decoração
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• Banners, Camisas, Faixa, Decoração

Imagem: Bolo e Banners do evento.

Fonte: ABEn-MA (2024)
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