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Finalidades da ABEn

I — Congregar Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de 
Enfermagem, estudantes dos cursos de Graduação em Enfermagem e de 
Educação Profissional em Nível Técnico de Enfermagem, associados às 
respectivas Seções;

II — Congregar pessoas jurídicas e a elas filiadas nos termos previstos 
neste Estatuto;

III — Incentivar a solidariedade e cooperação entre os associados;

IV — Atuar de forma autônoma e democrática, sem distinção de classe 
social, gênero, orientação sexual, geração, cor da pele, raça/etnia, política, 
cultural e religião;

V — Promover o desenvolvimento técnico, científico, cultural e político 
dos profissionais de Enfermagem, pautado em valores e princípios éticos e 
dos direitos humanos;

VI — Defender os interesses da Enfermagem, articulando-se com as 
demais entidades, organizações e instituições sociais, de seguridade, de 
saúde e de educação;

VII — Representar, em juízo ou fora dele, os interesses de seus associados e 
filiados, desde que compatíveis com as finalidades associativas da Associação;

VIII — Articular-se com a sociedade em geral e organizações sociais, na 
defesa dos direitos sociais, saúde e educação, e na consolidação de políticas 
que garantam à população a efetividade do direito à saúde, com universalidade, 
integralidade, equidade e participação social;

IX — Representar os integrantes de seu quadro de associados e filiados, 
nos âmbitos nacional e internacional, no que diz respeito às políticas sociais, 
de saúde, seguridade, educação e trabalho, ciência e inovação tecnológica;

X — Promover intercâmbio técnico, científico e cultural com entidades, 
organizações e instituições, nacionais e internacionais, com vista ao 
desenvolvimento da Enfermagem;
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XI — Promover e estimular estudos e pesquisas da área de Enfermagem e 
correlatas, de interesse da sociedade, e manter veículos de comunicação e de 
divulgação científica;

XII — Adotar medidas necessárias à defesa e consolidação do trabalho 
em Enfermagem... áreas de saúde e educação;

XIII — outorgar título de especialista a profissionais de Enfermagem;

XIV — Integrar-se aos processos sociais, políticos e técnicos que visem 
assegurar à enfermagem... equânime aos serviços de saúde;

XV — Defender a qualidade da educação em Enfermagem, criando 
estruturas organizativas que atendam a essa finalidade;

XVI — Promover, organizar, realizar e coordenar atividades e eventos 
nacionais e internacionais, dirigidos aos profissionais da área de Enfermagem 
e áreas afins, visando ao seu desenvolvimento técnico, científico, político, 
cultural e de inovação tecnológica;

XVII — Promover o cuidado de Enfermagem como direito de cidadania;

XVIII — Promover ações nas áreas sociais de saúde, educação, pesquisa 
e inovação tecnológica nos termos previstos neste Estatuto;

XIX — Estabelecer parceria com a administração pública e privada em 
regime de mútua cooperação. Parágrafo único. As finalidades da ABEn serão 
desenvolvidas por meio de diretrizes e programas de trabalho, em consonância 
com as deliberações e recomendações dos órgãos deliberativos da ABEn, 
definidas nos âmbitos nacional, estadual e do Distrito Federal.

Fonte: Estatuto da Associação Brasileira de Enfermagem, Artigo 4, Incisos I a XIX, 2018.
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Enalteço o esforço e a dedicação dos diferentes atores, que contribuíram 
com zelo para o alcance dos objetivos traçados no ano 2021. APLAUSOS para 
cada pessoa (protagonista) que colaborou, de variadas formas e dimensões, 
em diferentes contextos e cenários, ao longo do ano, desde o planejamento 
à execução de cada ação/evento/mobilização/representação, quer seja na 
condição de associada/associado, de membro da  diretoria da seção e de 
parceiro e, com certeza plena, gratidão à diretoria da ABEn Nacional pelo porto 
seguro, pelas orientações e pelos ensinamentos ao longo dos 365 dias.

	 Neste relatório, está descrito  um  conjunto  de  ações  de  um  ciclo de 
atividades sistemáticas que possibilitaram trocas e aprendizados e que também 
contribuíram para a mobilização e qualificação profissional de enfermeiras/
enfermeiros, técnicas/técnicos, auxiliares e estudantes.

	 Executamos uma programação diversa que buscou renovar o valor de 
pertencimento à profissão e o amor à nossa associação.

	 Escutei os melhores ecos sobre a forma como foram conduzidas as 
ações pela gestão no primeiro ano de trabalho. Certamente que a riqueza das 
contribuições renovou a esperança em busca do fortalecimento da missão da 
nossa Associação, seção Maranhão, na gestão 2020-2022. 

Gratidão é a palavra!

1. Palavra da Presidente
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2. Fundação da ABEn-MA /
Diretoria atual - gestão 2020-2022
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3. Ações voltadas à Gestão

•	 Reorganização dos processos de trabalho.

•	 Recadastramento dos sócios – Link encurtador.com.br/elsW3 - Novos 
cadastros – online (Google forms).

•	 Implantação do Site Institucional com software – gerenciamento 
financeiro e organizacional do quadro de associados (as).

•	 100% dos sócios recebendo o Kit do sócio: carteira, recibo e manual do 
associado/a.

•	 Visitas ao COREN MA e sindicatos.

•	 Reativação das mídias digitais.

•	 Campanhas internas de incentivo aos associados na participação das  
campanhas nacionais em defesa do SUS; Direito à Vacina, Projeto de Lei 2564, 
e outras.

•	 Busca de parcerias para beneficiar 100% dos associados (Atividade em 
andamento).

3.1 Primeiros passos

http://encurtador.com.br/elsW3
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•	 Busca de parcerias/patrocínios/doação para a confecção de banners - 
DIVULGAÇÃO AMPLA da ABEn-MA com meta   de 250 unidades. 

•	 Análise e categorização da escuta qualificada dos profissionais de 
enfermagem - Enquete com os profissionais e estudantes da categoria de 
Enfermagem no MA - 148 –  link: encurtador.com.br/fgsSY

•	 Produção dos materiais: documentos, CARD/FLYER/PORTFÓLIO.

•	 Guia Normativo.

•	 Manual do Sócio e do Filiado.

•	 Guia de Gerenciamento dos Desafios da ABEn-MA.

•	 Disponibilização de medalhas aos sócios/doadores/parceiros/
membros da diretoria nacional.

•	 Diálogo sistemático com  Ministério da Saúde no MA (SEMS MA), 
COSEMS MA, SES-MA e UNICEF – busca de parcerias. 

•	 Certificações aos ex-presidentes, Coordenadores estadual e dos 217 
municipais Coordenadores municipais de imunização.

http://encurtador.com.br/fgsSY
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•	 Análise do contexto externo e o contexto interno para o desenvolvimento 
da ABEn. (Matriz de Swot)

•	 Desafios, pontos fortes e fracos que a ABEn busca enfrentar com vistas 
a cumprir seu papel na sociedade. (Matriz de Swot)

•	 Identificação dos resultados desejados e ações a serem implementadas.

Observação: tem arquivo completo – disponível.

Realizamos uma enquete “Planejamento Estratégico” para elaboração do 
PLANO DE TRABALHO DA ABEn-MA. O material coletado foi discutido em  
Assembleia de sócios e o resultado compilado. Enviamos para a ABEn Nacional. 

3.2 Atendimento à ABEn Nacional
Realizar o Planejamento Estratégico da Gestão 2020/2022
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•	 Ampliação do diálogo  e comunicação  com a  diretoria nacional. 
Participação nos grupos WhatsApp criados pela ABEn Nacional/Diretoria/
Departamentos. Permanente atenção às comunicações via e-mail oficial da 
diretoria  nacional e departamentos.

•	 Planejamento participativo para elaboração do plano de ação e metas 
da seção. Envio do Plano de Ação 2021 para a diretoria da ABEn Nacional.

•	 Pactuação de uma agenda para a execução do Plano de Ação da seção, 
com divulgação ampla nas assembleias e grupos de whatsapp.

•	 Contatos sistemáticos com a ABEn Nacional  para resolução/
encaminhamentos das dificuldades administrativas da ABEn-MA. Inclusive 
com a realização de lives com a diretoria e a empresa Libra Contabilidade. 

•	 Solicitação de apoio e convite à diretoria da ABEn Nacional  para 
participação de  eventos promovidos pela seção.

•	 Acompanhamento e apoio às ações e manifestos: Frente pela Vida,  
Rede de Pesquisa em Atenção Primária em Saúde, Conselho Nacional de Saúde 
e Fórum Nacional de  Enfermagem, Sociedade Brasileira para o Progresso da 
Ciência. 

3.3 Planejamento Estratégico da gestão 
2020-2022
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•  21.01.2021 – 1ª Assembleia.

•  16.02.2021 – 2ª Assembleia.

•  05.03.2021 – 3ª Assembleia.

•  07.04.2021 – 4ª Assembleia.

•  10.06.2021 – 5ª Assembleia.

•  21.07.2021 –  6ª Assembleia.

•  12.08.2021 – Extraordinária.

•  09.09.2021 – 7ª Assembleia: APROVAÇÃO DOS REGIMENTOS INTERNOS:
    Comissão de Sistematização; Departamentos: Atenção Básica,
    Saúde Mental e do Comitê Estudantil.

•  09.11.2021 – 8ª Assembleia.

•  28.12.2021 – Reunião de avaliação/Planejamento – Diretoria.

Gravação de todas as assembleias
(Ordinárias e extraordinárias)
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A importância do Associativismo 
para a Enfermagem I (YouTube)

Foco no estímulo ao Associativismo

A importância do Associativismo 
para a Enfermagem II (YouTube)

Sobre a ABEn/UFMA/CAERD (Meet)As contribuições da ABEn-MA para a 
Enfermagem Maranhense (YouTube)

https://www.youtube.com/watch?v=NlFuFEXv7Fg&t=8s
https://www.youtube.com/watch?v=NlFuFEXv7Fg&t=8s
https://www.youtube.com/watch?v=DCgxZtP4jKs&t=1606s
https://www.youtube.com/watch?v=DCgxZtP4jKs&t=1606s
https://www.youtube.com/watch?v=A7GLFLIXoI8
https://www.youtube.com/watch?v=A7GLFLIXoI8
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Gravações das reuniões GT ampliado e local
Preparatórias para SenSin 2022

•  28.09.2021

•  06.10.2021

•  13.10.2021

•  10.11.2021

Subcomissões – Reuniões locais com diretoria

•  11.10.2021

•  25.10.2021

•  26.10.2021
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18º SENADEn e 15º SINADEn - 26 a 29 de julho de 2022
São Luís - MA  |  Da Organização – 4º art RI

COMISSÃO EXECUTIVA

PRESIDENTE E COORDENAÇÃO:
•	 Presidente da ABEn Nacional: Sonia Acioli de Oliveira
•	 Vice-Presidente: Marcia Regina Cubas
•	 Presidente da ABEn Seção Maranhão: Silvia Cristina Viana Silva Lima
•	 Vice-Presidente da ABEn Seção Maranhão: Rosilda Silva Dias

COORDENADORES NACIONAIS: 
•	 Diretora de Educação da ABEn Nacional: Edlamar Kátia Adamy 
•	 Coordenador da Comissão Permanente de Sistematização da Prática de 

Enfermagem: Marcos Antônio Gomes Brandão

COORDENADORES LOCAIS:
Maria Ieda Gomes Vanderlei e Santana Maria Alves de Sousa

COORDENADORES DE SUBCOMISSÕES:
•	 Temas, Documentação: Luzinéa de Maria Pastor Santos Frias 
•	 Secretaria: Claudia Teresa Frias Rios
•	 Finanças e Captação de Recursos: Sonia Maria Alves e Luena Rodrigues 

dos Santos (ABEn  MA)
•	 Infraestrutura: Andrea Cristina Oliveira Silva
•	 Divulgação: Ricarda Maria Normanton Spinucci
•	 Recepção, Hospedagem e Transporte: Ana Caroline Caldas
•	 Subcomissão Sociocultural e de Bem estar: Rosilda Silva Dias
•	 Monitoria e Apoio ao Estudante: Marinese Herminia Santos
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Reuniões pró-criação de Núcleo da ABEn-MA em Imperatriz 
Região Tocantina Macro Sul
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Em junho de 2021, nos dias 04 e 23. No mês julho, dia 21, outras abertas pelo 
COEST ABEn-MA.

Reuniões pró-criação de Núcleo da ABEn-MA em Pinheiro 
Região da Baixada Macro Norte
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Tiveram outras reuniões promovidas pelos Departamentos / Comissões e 
COEST ABEn-MA

•  08.02.2021 – Convite: Sindicatos e Coren MA

•  09.02.2021 – UNICEF

•  17.03.2021 - UNICEF/Batuque

•  23.06.2021 - UNICEF/Batuque

•  28.07.2021 - COMSISTE-Comissão de Sistematização da Prática em 
Enfermagem

•  21.07.2021 - UNICEF/Batuque

•  02.08.2021 - Departamento de Enfermagem na Atenção Básica

•  11.08.2021 - COMSISTE-Comissão de Sistematização da Prática em 
Enfermagem

•  19.08.2021 - 1ª Reunião Comissão Educação

•  28.07.2021 - COMSISTE-Comissão de Sistematização da Prática em 
Enfermagem 

•  23.09.2021 - 2ª Reunião Comissão Educação

3.4 Outras reuniões/parcerias

11 Reuniões - promovidas pela diretoria

Tiveram outras promovidas pela coordenação geral

5 reuniões – gravadas: 03 e 12 de março;16, 23 e 30 de abril.

Organização da Semana de Enfermagem 2021 – 
promovidas pela diretoria 

15 reuniões: 08, 12 e 17 fevereiro; 04 de março; 01, 19, 26 e 30 de abril; 21 
de maio; 22 de junho; 06 e  20 de julho; 10 de agosto; 29 de novembro; 21 de 
dezembro. 

Fórum da Enfermagem Maranhense
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Ações voltadas à Gestão

•	 Atendimento às demandas e fluxos de informações  e documentações 
solicitadas pela ABEN Nacional.

Participações nas Reuniões:
Rosilda Dias e Silvia Viana

•	 Reunião Ordinária do CONABEn: 10.02

•	 1ª Assembleia Nacional dos Delegados (AND): 11.02

•	 2ª Reunião Ordinária (remota) de Diretores Financeiros: 03.03

•	 2ª AND Extraordinária. AND Extraordinária: 22.04

•	 2ª Reunião do Conselho Nacional da ABEn (CONABEn): 29.06

•	 88ªCONABEn: 18.11 

•	 3ª Reunião da Assembleia Nacional dos Delegados (AND): 25.11

•	 4ª Reunião da Assembleia Nacional dos Delegados (AND): 06.12
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4. Ações voltadas à Comunicação e 
Divulgação

•	 Elaboração de um plano de comunicação para intensificar a divulgação 
das diferentes mídias sociais e site da seção;

•	 Estabelecimento de 2 Termos de Parcerias com uma gráfica para 
produção de cards e portfólios, e outro para criação e manutenção do site da 
seção.

•	 Gerenciamento sistemático das mídias digitais/redes sociais/site

•	 Criação de grupos de WhatsApp: para associados (ABEn É NOSSA), 
Doadores da ABEn-MA; ABEn Forte; Vem pra luta; Fórum da Enfermagem 
MA. Intensificação da produção e divulgação das informações; Repasse de 
informações recebidas pela ABEn Nacional

•	 Produção de boletins informativos com as atividades desenvolvidas 
pela seção, apresentação em cada Assembleia e envio periódico para os 
associados por e-mail/mala direta.

•	 Produção de Portfólios com todos os materiais produzidos no ano. 
Tudo registrado e divulgado para os associados, amig@s da ABEn-MA e redes 
sociais.
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Produção de inúmeras enquetes / todas consolidadas e 
com devolutivas aos participantes:

•	 A nova diretoria da ABEn-MA presente precisa de VOCÊ!

•	 Experiências vivenciadas no cargo de Presidente da ABEn-MA.

•	 PLANO DE TRABALHO DA ABEn-MA.

•	 Meu Portfólio - Lembranças - Minhas participações em eventos da 
ABEn-MA.

•	 VEM PRA LUTA! Perfil da Enfermagem.

•	 Levantamento - Pesquisadores - Pesquisas em execução.

•	 Estudantes de Enfermagem e a ABEn-MA.

•	 Gestão Participativa_ABEn-MA_Abril.

•	 VEM PRA LUTA! Fórum da Enfermagem Maranhense.

•	 VEM PRA LUTA - ESCUTA DA CATEGORIA.

•	 Cadastro_Universidades_Faculdades_Escolas Enfermagem.

•	 SUA OPINIÃO na APLICAÇÃO dos recursos disponíveis.

•	 A PÁSCOA ABENISTA.

•	 FORÚM-LEVANTAMENTO - GESTÃO MUNICÍPIO RAPOSA

•	 82ª Semana Brasileira de Enfermagem (SBEn)

•	 Enquete sobre a ABEn. Convite para participação no debate no dia 
30.04, UFMA. São Luís-MA

•	 PISO SALARIAL – nova - VEM PRA LUTA! Fórum da Enfermagem 
Maranhense

•	 VEM PRA LUTA! Fórum da Enfermagem Maranhense

•	 Enquete sobre a ABEn Convite para participação no debate no dia 22.11. 
Imperatriz-MA.
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•	 Perfil dos participantes DA CARAVANA SÃO LUIS/IMPERATRIZ/BRASÍLIA.

•	 Perfil dos integrantes da Categoria de Balsas e Região na CARAVANA 
BALSAS/BRASÍLIA.  2ª MARCHA DA ENFERMAGEM EM BRASÍLIA.

•	 Novos caminhos: planejamento ABEn-MA - 2º semestre de 2021.

•	 CONFRATERNIZAÇÃO DOS ASSOCIADOS - ABEn-MA. COMEMORAÇÃO 
DOS 63 ANOS. Outubro de 2021.

•	 63 ANOS - Declare SEU amor pela ABEn-MA.

•	 63 anos da ABEn-MA. MEMÓRIAS, PARTICIPAÇÕES E HISTÓRIAS DA 
ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ENFERMAGEM DO MARANHÃO.

•	 PL 2564 E 2295: Fórum da Enfermagem Maranhense.

•	 2022 – Enquete com os Serviços e Instituições de Ensino Superior.
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Criação do Fórum da Enfermagem Maranhense

•	 Associação Brasileira de Enfermagem – ABEn, seção Maranhão - 
Coordenação.

•	 Associação de Enfermagem Obstétrica - ABENFO.

•	  Associação dos Enfermeiros Servidores Públicos dos Municípios do MA 
- AESPMMA.

•	 Conselho Regional de Enfermagem – COREN MA

•	 Sindicato dos Enfermeiros do Maranhão – SEEMA

•	 Sindicato dos Auxiliares e Técnicos de Enfermagem do MA- SINTAEMA.

•	 Sindicato dos Servidores Públicos Federais no Estado do Maranhão-
SINDSEP/MA

•	 Sindicato dos Funcionários e Servidores Públicos Municipais São Luís - 
SINFUSP-SL

•	 Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimento de Saúde do Estado 
do Maranhão - SINDSAUDE-MA

•	 Sindicato dos Trabalhadores dos Serviços de Saúde da Região Tocantina 
– SINDSAUDE ITZ

•	 Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Bacabal (e outros 
municípios da região) - SINDSERP

•	 Sindicato dos Trabalhadores em Saúde de Estreito – Sindestreito
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Ações em parcerias e coordenadas pela ABEn-MA

•	 Primeiro ATO PÚBLICO promovido pelo FÓRUM DA ENFERMAGEM 
MARANHENSE – 12 de maio. 

•	 CARREATA - VEM PRA LUTA ENFERMAGEM.

•	 Muitas fotos/imagens/vídeos – vários arquivos.
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São Luís – nas ruas – CARREATA. Na porta da Assembleia - Reivindicando. 

MUITA EMOÇÃO – LUTA DA ENFERMAGEM
12 de maio/2021 
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REALIZAÇÃO DA SEMANA BRASILEIRA DE ENFERMAGEM 
2021 e 51ª JORNADA MARANHENSE DE ENFERMAGEM

http://abenmaranhao.org/site/82a-semana-brasileira-de-enfermagem-sben-
51a-jornada-maranhense-de-enfermagem/

Participação da Presidenta: Sônia Acioli.

http://abenmaranhao.org/site/82a-semana-brasileira-de-enfermagem-sben-51a-jornada-maranhense-de-enfermagem/ 
http://abenmaranhao.org/site/82a-semana-brasileira-de-enfermagem-sben-51a-jornada-maranhense-de-enfermagem/ 
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Ações voltadas à gestão, comunicação e divulgação
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Ação em Parceria com Fórum Nacional da Enfermagem

Obrigada especial a Jurandir e Ysla
Estudantes do COEST/ABEn-MA.
Monitores – transmissão.

LIVE NACIONAL – PELA APROVAÇÃO DO PL 2564/2020.
Dia: 27 de maio/2021. 
Sônia Alves – representou ABEn Nacional.
https://www.youtube.com/watch?v=54rCsQMEU0E
1.497 visualizações.

https://www.youtube.com/watch?v=54rCsQMEU0E
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Segundo ATO PÚBLICO, dia 30.06, em São Luís e outros 
municípios do MA

Conjunto de fotos e vídeos – todo o ATO:
http://sindsaudema.com.br/index/2021/06/30/ato-publico-pela-valorizacao-
da-enfermagem-aprovacao-da-pl-2564-2020/

http://sindsaudema.com.br/index/2021/06/30/ato-publico-pela-valorizacao-da-enfermagem-aprovacao-da-pl-2564-2020/
http://sindsaudema.com.br/index/2021/06/30/ato-publico-pela-valorizacao-da-enfermagem-aprovacao-da-pl-2564-2020/
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FÓRUM DA ENFERMAGEM MARANHENSE
Consolidado das Ações em 2021 – ano de criação:

•	 Enquetes: 06.

•	 Lives promovidas: 16 (regionalizadas, interestadual, nacional), 5 com 
Deputados.

•	 2 Feijoadas Solidárias (São Luís e Pinheiro).

•	 15 Carreatas (Ato Público) – 12 de maio.

•	 Promoção de Atos Públicos –  12 maio e 30 de junho (São Luís, Imperatriz 
e outros municípios).

•	 Caravanas em Atos públicos – Brasília (1 com 70 participantes de vários 
municípios, e apoio de Balsas, com representação de vários municípios).

•	 Notas Públicas: 06.

•	 Ofícios enviados: 120.

•	 Palestra sobre o PL 2564 em Pinheiro: 01.

•	 Moções: Apoio (01) e Agradecimentos: 05.

•	 Reunião com Conselho Municipal de Saúde: 01.

•	 Palestra - Piso Salarial: Federação dos Trabalhadores Administração 
Pública Municipal do MA: 01.
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•	 Audiências com Parlamentares: 04.

•	 Audiência no município Raposa: 01.

•	 Participações nas Semanas de Enfermagem: COREN MA e da ABEn-MA.

•	 Produção vídeos/drone: 02.

•	 Vídeos Programa Tribuna Sindical: 02 – Veiculado na TV.

•	 Participação programa de Rádio “Tribuna Sindical”: 01.

•	 Reuniões internas: 13 (2 presenciais e 11 virtuais).

•	 Acompanhamento na Assembleia legislativa do MA: da votação e 
aprovação do PL 2564 no Senado Federal: 01 (Dia 24 de Novembro).

•	 Produção: caneca, garrafa d’agua, camisas, adesivos, faixas.

•	 Produção de card – várias dezenas (Mais de 100 unidades).

•	 E-book: 01 publicado e 1 em produção para publicação em breve.

•	 Reunião ampliada híbrida gravada para lançamento do e-book com 
balanço das ações realizadas, em 2021: 01 (Dia 21.12) - tem vídeos disponíveis.
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5. Ações voltadas à Pesquisa

https://www.youtube.com/watch?v=4CSJ1T-WDwc&t=2919s

Luzinea Frias
Diretora

Diretoria de Estudos e Pesquisas em Enfermagem

https://www.youtube.com/watch?v=4CSJ1T-WDwc&t=2919s 
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Ações voltadas à Pesquisa

•	 Mapeamento – cadastro – online das IES/Universidades/Faculdades. 
Elaborado uma enquete com link de acesso: encurtador.com.br/doDIZ 
(Resultado parcial – pouca adesão)

•	 Mobilização das Coordenações de Cursos IES para participarem da 
Pesquisa nacional: “Potencialidades e dificuldades no ensino de Enfermagem 
durante a pandemia de COVID-19”.  

•	 Recomposição da Diretoria de Estudos e Pesquisa, com mudança da 
diretora e mobilização de enfermeiras para compor essa diretoria. Atualmente 
colaboram com essa diretoria 11 membros enfermeiras/o.

•	 Publicação dos ANAIS (Semana Enfermagem 80ª - 2019; 82ª- 2021).

•	 Participação nas lives promovidas pela ABEn Nacional, da seção e das 
entidades parcerias.

Produção e Publicação de 2 
ANAIS – disponíveis: http://

abenmaranhao.org/site/

Lançamento dos ANAIS da 82ª Semana 
Brasileira de Enfermagem e 51ª Jornada 
Maranhense de Enfermagem
https://www.youtube.com/
watch?v=ZTW3Y6fKP_U&t=4036s

http://encurtador.com.br/doDIZ 
http://abenmaranhao.org/site/ 
http://abenmaranhao.org/site/ 
https://www.youtube.com/watch?v=ZTW3Y6fKP_U&t=4036s
https://www.youtube.com/watch?v=ZTW3Y6fKP_U&t=4036s
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Ações voltadas à Pesquisa

•	 Realização do Encontro Interativos de Coordenadores de Cursos de 
Enfermagem.

•	 Elaboração de instrumento (planilha) para o levantamento dos 
estudos e pesquisas em Enfermagem para a criação de banco de dados – 
TCC/Dissertações/Teses (Envio para IES - em andamento). Criado uma sala 
no Classroom.

•	 Realização do I Encontro de  Pesquisadores de Enfermagem do MA – 
material gravado.

•	 Realizar estudos sobre a saúde do trabalhador da Enfermagem (Não 
realizado).

•	 Promover o INTERCÂMBIO HORIZONTAL entre as Universidades, 
Faculdades e Cursos Técnicos. (Não realizado).

•	 Elaborar um Projeto – financiamento de evento – FAPEMA (Não realizado).
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6. Ações voltadas à Formação
Membros da Comissão de Educação

Ieda Vanderlei
Diretora de Educação em Enfermagem
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Ações voltadas à Formação

•	 Incentivo à participação dos estudantes no COEST ABEn-MA. Apoio 
na logística para a eleição pro tempore, e em setembro eleição da nova 
Coordenação. Apoio a Campanha ADOTE UM ESTUDANTE. Posse do COEST 
com aprovação Regimento Interno.

•	 Enquete com os estudantes/COEST. Link de acesso: encurtador.com.
br/fgCLT

•	 Realização do FÓRUM  DAS ESCOLAS DE ENFERMAGEM – Tem arquivo.

•	 Premiação na Semana de Enfermagem  de escola de Nível Superior e 
médio.

•	 Realização do FÓRUM DOS ESTUDANTES DE ENFERMAGEM – Tem 
arquivo.

•	 Instituir a Comissão Educação Profissional de nível técnico de 
Enfermagem. (Não realizado).

http://encurtador.com.br/fgCLT
http://encurtador.com.br/fgCLT
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Caminhada do COMITÊ ESTUDANTIL DA ABEn-MA

•	 Criação de identidade visual e logomarca 

•	 Reativação das mídias sociais do comitê estudantil 

•	 Criação de novo e-mail para contato.

•	 Ampla divulgação das atividades da ABEn-MA nas mídias sociais do 
COEST

•	 Elaboração de material padrão de apresentação do comitê e  da 
coordenação;

•	 Reunião com representantes e participação de convidado de Minas 
Gerais

•	 Sugestão para a diretoria da ABEn-MA da Campanha “Adote um 
estudante”

•	 Saiba+ sobre o COEST (post nas mídias sociais)

•	 Campanha de incentivo a doação de sangue/parcerias

•	 Participação ativa na Semana Brasileira de Enfermagem (treinamento 
de monitores – 35 discentes)

•	 Planejamento/execução do Fórum dos estudantes na Semana Brasileira 
de Enfermagem

•	 Reformulação de um regimento interno da gestão pro tempore com 
apoio da diretoria da ABEn-MA
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Caminhada do COMITÊ ESTUDANTIL DA ABEn-MA

•	 Participação como palestrante na Semana Brasileira de Enfermagem da 
ABEN seção Bahia 

•	  Participação em roda de conversa com os estudantes do curso de 
Enfermagem da UFMA campus imperatriz 

•	 Participação das Semanas do Calouro do curso de Enfermagem UFMA 
campus São Luís 

•	 Reunião de alinhamento com os coordenadores dos COEST seleção 
Ceará, seção Alagoas e seção Pernambuco 

•	 Cadeira de suplente como representante Nordeste no COEST Nacional

•	 Reunião de recepção dos novos estudantes associados 

•	 Formação de comissão eleitoral do COEST com apoio da diretoria da 
ABEn-MA

•	 Elaboração de edital para processo eleitoral, divulgação e fiscalização 
do processo para aprovação assembleia.

•	 Reunião de posse da nova chapa e felicitações da antiga gestão com 
apoio da diretoria da ABEn-MA

•	 Contatos com coordenadores de curso das IES no interior do MA.
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Caminhada do COMITÊ ESTUDANTIL DA ABEn-MA
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Sonho realizado: na sede da ABEn Nacional –
sendo acolhidos pela Presidente Sônia Acioli.
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Visitas, campanhas e muitas parcerias
com diferentes entidades e Instituições.
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Ações voltadas à Formação

•	 Acompanhamento e posicionamento sobre “Diretrizes curriculares 
nacionais do curso de graduação em enfermagem”. Mobilização e realização 
de reuniões com IES. Debates e elaboração de nota pública sobre as DCN da 
ABEn-MA. Publicação de manifesto às escolas e cursos.

•	 Propomos  e oficializamos o agendamento de Café com a ABEn-MA  
para as IES (pouca adesão – em andamento).

•	 Incentivo a filiação de novas Escolas e Cursos de Enfermagem a ABEn.

•	 Fomento a criação das Ligas de Conhecimento – temas de acordo com  
a necessidade de cada Instituição de Ensino Superior. (Não realizada).
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7. Ações voltadas às Práticas 
Profissionais

Reestruturação da COMSISTE - Comissão de 
Sistematização da Prática de Enfermagem

Adriana Carvalho
Diretora de Desenvolvimento da Prática 

Profissional e do Trabalho de Enfermagem

Santana Sousa
Coordenação da COMSISTE
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AÇÕES DA COMISSÃO DE SISTEMATIZAÇÃO DA PRÁTICA 
DE ENFERMAGEM - COMSISTE 

Apresentação da COMISSÃO DE 
SISTEMATIZAÇÃO DA ASSISTÊNCIA 

DE ENFERMAGEM - COMSISTE 
(YouTube)

INFORMATIZAÇÃO DA 
ASSISTÊNCIA DE ENFERMAGEM

(YouTube)

Criação do Departamento 
Enfermagem em Atenção Básica

Gravação – 26.agosto.2021.
Regimento Aprovado: Assembleia: 09.09

Desafios enfrentados pela 
Enfermagem na Atenção Primária

à Saúde (YouTube)

Coordenação: 
Fátima Lires 

https://www.youtube.com/watch?v=dO9SDxnKaWk&t=827s

https://www.youtube.com/watch?v=dO9SDxnKaWk&t=827s

https://www.youtube.com/watch?v=dO9SDxnKaWk&t=827s

https://www.youtube.com/watch?v=dO9SDxnKaWk&t=827s

https://www.youtube.com/watch?v=WMVokykMW9Y&t=3789s

https://www.youtube.com/watch?v=WMVokykMW9Y&t=3789s

https://www.youtube.com/watch?v=WMVokykMW9Y&t=3789s

https://www.youtube.com/watch?v=kBjGmzI9Tak&t=188s
https://www.youtube.com/watch?v=kBjGmzI9Tak&t=188s
https://www.youtube.com/watch?v=kBjGmzI9Tak&t=188s
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Ações voltadas às Práticas Profissionais
Departamento Enfermagem em Atenção Básica.
Vários trabalhos aprovados. Todos disponíveis.

Apresentação das Normas da 
Mostra – 28.10 (Meet)

Elaboração de resumo científico
(YouTube)

I MOSTRA – Apresentação dos 
Trabalhos Aprovados (Meet)

https://www.youtube.com/watch?v=wq04MibTe5E

https://www.youtube.com/watch?v=wq04MibTe5E
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Ações voltadas às Práticas Profissionais
Parcerias: ABENFO; UFMA/Liga acadêmica; SES-MA; 
Semus São Luis

Curso com certificação - realizado Atuação do CIEVS e a experiência 
relacionada à contenção da variante 
DELTA em São Luís - MA (YouTube)

Capacitação Aberta: Hepatite Virais
(YouTube)

Um olhar sobre o protagonismo da 
Enfermagem Obstétrica - UFMA/

ABENFO MA (Meet)

https://www.youtube.com/watch?v=5YhZNjxreCw

https://www.youtube.com/watch?v=5YhZNjxreCw

https://www.youtube.com/watch?v=5YhZNjxreCw

https://www.youtube.com/watch?v=mQrXxLZFHb4&t=403s

https://www.youtube.com/watch?v=mQrXxLZFHb4&t=403s
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Ações voltadas às Práticas Profissionais
Criação do Departamento Enfermagem em Saúde Mental

Coordenação: 
Sara Fiterman 

Gravação – 30.agosto.2021.
Regimento Aprovado: Assembleia: 09.09.
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Ações voltadas às Práticas Profissionais
Departamento Enfermagem em Saúde Mental

https://www.youtube.com/
watch?v=-jhkvWpLP34

Refletindo sobre os caminhos da 
Enfermagem em saúde mental 

(YouTube)

www.youtube.com/
watch?v=7IBfgktb6lQ&t=3178s

Parceria: Simpósio: Enfermagem em 
Saúde Mental - UFMA (YouTube)

Loucura e Justiça Criminal 
(YouTube)

https://www.youtube.com/watch?v=-jhkvWpLP34 
https://www.youtube.com/watch?v=-jhkvWpLP34 
https://www.youtube.com/watch?v=yYBH0ZQJ1Vo
https://www.youtube.com/watch?v=yYBH0ZQJ1Vo
https://www.youtube.com/watch?v=yYBH0ZQJ1Vo
http://www.youtube.com/watch?v=7IBfgktb6lQ&t=3178s
http://www.youtube.com/watch?v=7IBfgktb6lQ&t=3178s
https://www.youtube.com/watch?v=8Z2Thg6lQHg&t=1122s
https://www.youtube.com/watch?v=8Z2Thg6lQHg&t=1122s
https://www.youtube.com/watch?v=1bomvc7H6hw
https://www.youtube.com/watch?v=1bomvc7H6hw
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Criação do Departamento Científico de Enfermagem 
Gerontológica

Sistematização da Assistência de Enfermagem à Pessoa Idosa - 
Parceria com a COMSISTE ABEn-MA (YouTube)

Vânia Cantanhêde
Coordenadora

https://www.youtube.com/watch?v=X2ttqUs7dEU&t=5s

https://www.youtube.com/watch?v=X2ttqUs7dEU&t=5s
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Ações voltadas às Práticas Profissionais

•	 Apoio, mobilização e participação nos eventos promovidos pela ABEn 
Nacional: CBEn, SENPE, outros LIVES.

•	 Apoio na organização do 18º SENADEn e 15º SINADEN – Criação GT 
Ampliado com participação de representação  da ABEn Nacional; Aprovação 
Regimento Interno; Projeto e plano de comunicação; Inscrições já abertas nos 
sites da nacional e da seção.

•	 Desenvolvimento de minicursos, oficinas, lives com apoio dos 
Departamentos  de Enfermagem em Atenção Básica, Enfermagem em Saúde 
Mental,  Enfermagem Gerontológica e Comissões de Educação e COMSISTE 
e COEST.

•	 Desenvolvimento de ações  entre os Departamentais e Comissões  com 
diferentes temáticas, com convidados externos

•	 Apoio às ações voltadas à vacinação contra a COVID-19.
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Ações voltadas às Práticas Profissionais

•	 META: Qualificação técnica para o exercício profissional.

•	 Lançar edital Prêmio INOVA ENFERMAGEM – campanha de valorização 
(Não realizada).

•	 Enquete/Google Forms – levantamento das NECESSIDADES DE 
FORMAÇÃO/qualificação junto a rede de serviços de saúde MA.

•	 APS/Gestão/Gerenciamento/Vigilância em Saúde/Urgência e 
Emergência (Em andamento).

•	 META: Lançamento e execução do PLANO DE AÇÃO ESTRATÉGICO – 
fortalecimento do orgulho institucional/ “PERTENCIMENTO” - AUTORA: 
KARDENE RODRIGUES (Não realizado/iniciado).

•	 META: Concurso de Talentos na enfermagem – levantamento dos artistas 
enfermeiro/as – ter Banco de talentos (Em andamento).
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8. Ações voltadas à Gestão Financeira

•	 Realização de um diagnóstico da “real” situação: financeira, contábil e 
patrimonial encontrada em Janeiro/2021.

•	 Implantação imediata de um software para o gerenciamento das 
informações relativas ao quadro de sócios/automatização de entrega de 
carteira dos associados e recibo pelo pagamento da anuidade e com respectivo 
repasse da per-capta para ABEn Nacional.

•	 Pedido de apoio e orientações técnicas à diretoria nacional/Tesouraria.

•	 Realização de lives com diretoria Nacional e com a Empresa Libra 
Contabilidade.

•	 Apresentação de plano de negociação da  dívida da seção (gestões 
anteriores).

•	 Revisões e entrega das prestações de contas da seção anos 
2018/2019/2020, e da atual gestão.

Luena Rodrigues
Diretora Financeira Atual

Rosana Coutinho
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9. Comemoração dos 63 Anos de 
Criação da ABEn-MA 
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CERIMÔNIA DE COMEMORAÇÃO DOS 63 ANOS DA ABEn-MA: 18.10.2021
(YouTube)

http://www.youtube.com/watch?v=l8tCew5xBwI&t=5537s
http://www.youtube.com/watch?v=l8tCew5xBwI&t=5537s
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DIRETORIA GESTÃO 2020 – 2022
PROGRAMAÇÃO – ANIVERSÁRIO 63 ANOS

DEZEMBRO:

•	 03.12 – 15 horas - Participação na Caminhada Viva a Vida – Dezembro 
Vermelho na luta contra a Aids – parceria com a SES-MA.

•	 08.12 – LIVE - 15 horas. Atuação do CIEVS e a experiência relacionada 
à  contenção da variante DELTA em São Luís-MA.

•	 08.12 – LIVE - 20 horas. Pactuações para criação do Núcleo da ABEn-
MA em Imperatriz.

•	 10.12 – Apresentação dos trabalhos da MOSTRA “ENFERMAGEM NA 
ATENÇÃO BÁSICA: experiências exitosas no combate à pandemia da Covid 
19”. Evento online.

•	 17.12 – Live – 19 horas – Sistematização da Assistência de Enfermagem 
à pessoa Idosa - atividade promovida pelos Departamentos de Enfermagem  
Gerontológica e COMSISTE.

•	 20.12 – Live de Lançamento dos ANAIS da 82ª Semana Brasileira de 
Enfermagem e 51ª Jornada Maranhense de Enfermagem - Apresentação dos 
“Trabalhos Premiados”. 15 às 19h.

•	 21.11 – Assembleia de sócios da ABEn-MA e CONFRATERNIZAÇÃO DOS 
ASSOCIADOS/Lançamento do e-book do Fórum da Enfermagem Maranhense 
“Pela Valorização da Enfermagem”.

•	 22.12 – Live Dezembro laranja e a prevenção do câncer de pele: atuação 
do Enfermeiro no contexto da prevenção - atividade promovida pelo COEST.
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ABEn-MA ELEITA PARA SEGMENTO TRABALHADORES
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SÃO LUÍS - MA 
(Janeiro/2022)
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10. Resgate – Linha do Tempo
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Campanha Chapa 2 – ABEn-MA PRESENTE

Temos portfólio de todo
período eleitoral.
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Posse: 07.01.2021

 Gravação disponível (1 hora e 54 minutos) - https://drive.google.com/file/
d/1tyrHiYNmddaQuX1wM7_JLPQzNyv5T661/view

https://drive.google.com/file/d/1tyrHiYNmddaQuX1wM7_JLPQzNyv5T661/view
https://drive.google.com/file/d/1tyrHiYNmddaQuX1wM7_JLPQzNyv5T661/view
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08 e 09 de janeiro de 2020 - Recebimento da Sede e 
levantamento do patrimônio para cadastramento

Silvia Viana, Ieda Vanderlei, Elba Mochel, Luís Fernando, Railda Lima, 
Ricarda Spinucci, Messias Lemos.
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ABEn-MA PRESENTE - Iniciando a gestão 2020-2022
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Ações voltadas à Gestão: Homenagens aos ex-presidentes
20 janeiro e 07 de outubro

O RESGATE HISTÓRICO DAS 
DIRETORIAS DA ABEn-MA 

(YouTube)

https://www.youtube.com/watch?v=XFLK-DBG75k&t=161s
https://www.youtube.com/watch?v=XFLK-DBG75k&t=161s
https://www.youtube.com/watch?v=XFLK-DBG75k&t=161s
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Ações voltadas à Gestão: Parceria COSEMS MA, UNICEF (3 
PROJETOS) e REDE AMIGA MULHER
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Ações voltadas à Gestão: Participação de eventos/lives/
reuniões promovidas pela ABEn Nacional
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Ações voltadas à Gestão: Estímulo participação dos sócios 
nas ações promovidas

ATENÇÃO ENFERMAGEM MARANHENSE VOTAÇÃO 
DO PL 2564 NO SENADO (YouTube)

https://www.youtube.com/watch?v=EVUS9NMeIb8
https://www.youtube.com/watch?v=EVUS9NMeIb8
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Ações voltadas à Gestão

Criação site: http://abenmaranhao.org/site/
Software para gerenciamento financeiro e organizacional.

http://abenmaranhao.org/site/
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Ações voltadas a comunicação e divulgação
Exemplos de Enquetes – gestão participativa

Todas as enquetes estão consolidadas e foram socializadas com todos os 
associados e ou com participantes de lives/reuniões específicas.
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Realização da Páscoa abenista: Reunião virtual ecumênica

Sorteio de ovos de páscoa e 
outros itens. Tudo gravado.

São João dos Abenistas
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Ações voltadas a comunicação e divulgação/mobilização 
dos Técnicos de Enfermagem

Os Técnicos e Auxiliares de Enfermagem na Luta
 pela aprovação do PL 2564/2020 - 20 de maio (YouTube)

https://www.youtube.com/watch?v=ZqGGojQ4pdo
https://www.youtube.com/watch?v=ZqGGojQ4pdo
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REALIZAÇÃO DA SEMANA DE ENFERMAGEM – 2021
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Todos os videos da SEMANA ENFERMAGEM 2021 estão disponíveis no site 
http://abenmaranhao.org/site/82a-semana-brasileira-de-enfermagem-sben-

51a-jornada-maranhense-de-enfermagem/

http://abenmaranhao.org/site/82a-semana-brasileira-de-enfermagem-sben-51a-jornada-maranhense-de-enfermagem/
http://abenmaranhao.org/site/82a-semana-brasileira-de-enfermagem-sben-51a-jornada-maranhense-de-enfermagem/
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Homenagem na Câmara Municipal de Saúde de Saúde – 40 
anos de AIDS: uma resposta de todos nós

https://www.youtube.com/watch?v=g9InapnFuLc

https://www.youtube.com/watch?v=g9InapnFuLc
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MOMENTO ATUAL – PRECISAMOS CONTINUAR MOBILIZADOS

TEM MUITOS OUTROS ASSOCIADOS QUE PARTICIPARAM.
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Propostas apresentadas – resgate do acervo

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfJEhYG8mzYJgMK5-
oSoTFZDoZkIHSxNAhsgn8CXRLLFNZsw/viewform

Necessidade de elaborarmos um E-book – História da ABEn-MA.
Diretoria e sócios foram convidados a contribuírem.
Foi criado link para construção coletiva:
https://docs.google.com/document/d/1v_4iK4SPrl-
W4XW9lzVVI3Jr3zFbHQJV7ogMvnJ-5DM/edit

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfJEhYG8mzYJgMK5-oSoTFZDoZkIHSxNAhsgn8CXRLLFNZsw/viewform 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfJEhYG8mzYJgMK5-oSoTFZDoZkIHSxNAhsgn8CXRLLFNZsw/viewform 
https://docs.google.com/document/d/1v_4iK4SPrl-W4XW9lzVVI3Jr3zFbHQJV7ogMvnJ-5DM/edit
https://docs.google.com/document/d/1v_4iK4SPrl-W4XW9lzVVI3Jr3zFbHQJV7ogMvnJ-5DM/edit

